' MESTSKA CAST BRATISLAVA-NOVE MESTO
ul.: Junacka ¢. 1, 832 91 Bratislava 3

V zmysle § 5 zdkona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme
vyhlasuje
vyberové konanie na obsadenie funkcie

VEDUCA/VEDUCI ODDELENIA MAJETKU

Miesto vykonu prace: Miestny Urad Bratislava-Nové Mesto, Junacka 1, 832 91 Bratislava
Mesacny plat: od 2000 €/na zaklade kvalifikacie, skisenosti a vysledkov
Termin nastupu: ihned'/ po dohode
Druh pracovného pomeru: plny Gvizok / hlavny pracovny pomer
Pocet obsadzovanych miest: 1

Cinnosti, ktorymi Vs budeme u nis v Novom Meste zamestnavat:

10.

11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.

zodpovednost za odbornd Urover asulad so zakonnymi normami v priprave podkladov pre
rozhodnutia starostu v majetkovo-pravnej oblasti,

sledovanie zmien v legislative prislichajucej do pdsobnosti oddelenia, na zdklade legislativnych
zmien navrhovanie, spracovanie resp. zabezpecenie spracovdvania aktualizacii prislusnych
internych smernic, zdsad a VZN,

dodrZiavanie a zabezpecovanie dodrZiavania platnej legislativy, internych noriem a zasad
zamestnancami oddelenia,

priprava materialov na rokovanie komisii pri miestnom zastupitelstve, miestnej rady a miestneho
zastupitelstva v suvislosti so zverenou agendou,

zodpovednost za podklady kzvereniu majetku do spravy organizacidam v zriadovatelskej
posobnosti mestskej Casti,

kontrola dodrziavania zmluvnych podmienok na prenajatom majetku mestskej Casti,
zodpovednost za vykon ¢innosti a pésobnosti na Useku, spravy, prevadzky, udrzby a evidencie
majetku,

zabezpecenie materidlovo-technického vybavenia miestneho uradu,

koordinacia a sledovanie dodrziavania ¢asovych harmonogramov odbornych skisok a prehliadok
zariadeni jednotlivych budov a objektov vo vlastnictve avsprdve mestskej casti vratane
odstranovania zistenych nedostatkov,

zodpovednost za plnenie Uloh v oblasti U¢tovnej a nelctovnej evidencie majetku mestskej Casti
a majetku zvereného do spravy mestskej Casti, vratane inventarizacie,

zodpovednost za agendu bytového a nebytového fondu, vratane platieb spojenych s ich uzivanim,
zodpovednost za hospodarsku spravu bytov, nebytovych priestorov a samostatne stojacich budov,
resp. objektov vo vlastnictve avsprave mestskej Casti, ato vratane zabezpecenia a riadenia
upratovacej, domovnickej a vratnickej sluzby,

zodpovednost za vypracovanie planu beznych oprav a jeho realizaciu,

zodpovednost za zabezpecenie dodavky elektrickej energie, plynu, tepla, vody a pod. v ramci
bytového a nebytového fondu mestskej ¢asti,

zodpovednost za dopravné a telekomunikacné sluzby pre miestny urad,

zodpovednost za volby a referenda po materialno-technickej stranke,

zabezpedenie a zodpovednost za riadne fungovanie registratirneho strediska,

zabezpedenie a zodpovednost za riadne vedenie registratiry v programe registratiry
zamestnancami oddelenia,

riadenie zabezpecenia archivacie a skartdcie spisovej agendy oddelenia,
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riadenie a kontrola cinnosti oddelenia po administrativnej, odbornej a organizacnej stranke
a zodpovednost za dosahovanie vysledkov oddelenia,

riadenie, planovanie, metodické usmernovanie a hodnotenie prace zamestnancov oddelenia,
vypracovdvanie pracovnych naplni pre zamestnancov oddelenia, ktoré v zavislosti od zmien
navrhuje upravovat,

zabezpedenie, zodpovednost a uréenie rozsahu zastupovania zamestnancov,

zodpovednost za spracovanie informacii v zmysle smernice o spristupfiovani informacii v ramci
agendy oddelenia,

zabezpecenie spracovania navrhu vyclenenej ¢asti rozpoctu vratane monitoringu vyclenenej ¢asti
rozpoctu,

zodpovednost za efektivne a hospodarne vynakladanie finanénych prostriedkov z vyélenenej ¢asti
rozpoctu, je sprdvcom rozpoctove] kapitoly,

vykonavanie kontroly a zodpovednost za spravnost objednavok, zmldv, plnenia objednavok a
zmluv, preberania dodavanych zakaziek, kontrolu a likvidaciu faktur, preberacich a odovzdavacich
protokolov v ramci vyélenenej €asti rozpoctu,

zabezpeclenie spracovania Ziadosti o verejné obstardvanie v ramci vyclenenej Casti rozpoctu a
zodpovednost za ich spravnost,

zabezpecenie spracovania navrhu planu verejného obstaravania pre vyclenenud éast rozpoctu
a jeho predlozenie useku verejného obstaravania,

zabezpecenie, metodické usmernenie a zodpovednost za vybavovanie interpeldcii, Ziadosti
o spristupnenie informécii a staznosti v ramci agendy oddelenia,

zodpovednost za plnenie Gloh suvisiacich s organizovanim civilnej ochrany, krizovym riadenim,
hospodarskou mobilizaciou a dlohy na Useku obrany S§tatu, ochrany pred poZiarmi a BOZP
v podmienkach mestskej Casti,

zodpovednost za poistenie majetku mestskej ¢asti, poistenie zodpovednosti, cestovné poistenie
0s0b, nahlasovanie poistnych udalosti, obhliadky a pod.

plnenie dalsich Uloh podla pokynov starostu a prednostu.

K Vasej novej praci pre Nové Mesto budete uréite potrebovat:

vysokoskolské vzdelanie Il. stupnia

minimalne 10 rokov praxe v oblasti riadenia a vedenia [udi

prax v oblasti rozpoctu a spravy budov

skusenost s pracou v samosprave je pre nas vyhodou,

orientdcia v prislusnej legislative,

dobra znalost prace s kancelarskymi systémami a aplikaciami verejnej spravy,
zrucnosti pri praci s PC a balikom Microsoft Office,

samostatnost, spolahlivost a bezihonnost,

zodpovednost a preciznost.

Vyhody a benefity spojené s Vasou novou pracou:

Stvrtrocné odmeny v zmysle kolektivnej zmluvy:

- za mesiac marec vo vyske 25% funkéného platu,

- za mesiac jun vo vyske 50% funkcéného platu,

- za mesiac september vo vyske 25% funkéného platu,

koncoro¢na odmena vo vyske 100% funkéného platu v zmysle kolektivnej zmluvy,
5 dni dovolenky navyse,

5 dni sick day,

stravné listky v hodnote 5,50 €,

50% uhrada z ceny ro¢nej elektri¢enky,

prispevok na doplnkové déchodkové sporenie vo vyske 85 € mesacne
multisport karta



Ak Vas tato ponuka zaujala, nezabudnite ndm poslat pozadované listiny:

e pisomna Ziadost o zaradenie do vyberového konania,

e profesijny Struktdrovany Zivotopis s prehfadom o doterajSej praxi a so struénym popisom
pracovnych ¢innosti,

e doklad o najvyssom dosiahnutom vzdelani,

e Udaje potrebné na vyZiadanie vypisu z registra trestov podla zdkona ¢. 330/2007 Z. z. o registri
trestov a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

e suhlas so spractvanim osobnych udajov.

Spracovanie osobnych udajov:

Vase osobné udaje sa poutziju len za ucelom vyberového konania aich spracovanie je nevyhnutné na
vykondvanie Ukonov pred uzatvorenim pracovnej zmluvy. Uvedené osobné udaje budu poskytnuté iba
¢lenom vyberového konania a zamestnancom, ktori sa zuc¢astnia na jeho priprave. Osobné uUdaje ziskané
na ucel vyberového konania budu uchovdvané pocas jeho trvania a po tejto dobe budu zlikvidované,
alebo v pripade uzatvorenia pracovnej ¢i inej zmluvy vyuZzité na tieto ucely.

Pisomnu Ziadost spolu s poZzadovanymi dokladmi doruéit v zalepenej obalke s oznadenim ,Vyberové
konanie — veduca/veduci oddelenia majetku - neotvarat” najneskér do 23.02.2023 na adresu:

Miestny Urad mestskej ¢asti Bratislava-Nové Mesto
referat miezd a personalistiky

Jundcka ul. 1

832 91 Bratislava

alebo

osobne do podatelne Miestneho Uradu Nové Mesto.

V pripade vyuZitia sluzieb poStovej spolocnosti je rozhodujuci datum dorucenia zasielky, nie datum
odoslania na prepravu. Strankové hodiny podatelne miestneho Uradu mestskej casti Bratislava-Nové
Mesto su zverejnené na www.banm.sk.

Termin, ¢as amiesto vyberového konania budly oznamené pisomne najmenej 7 dni pred jeho

uskuto¢nenim kazdému uchadzacovi, ktory splnil uvddzané podmienky. Ostatnym, ktori nebudu
kontaktovani, dakujeme za prejaveny zaujem.

Mgr. Matis Cupka
starosta


http://www.banm.sk/

