MESTSKA CAST BRATISLAVA-NOVE MESTO

MIESTNY URAD BRATISLAVA - NOVE MESTO
Junacka €. 1, 832 91 Bratislava

hlada zaujemcov na pracovnu poziciu

ODBORNY /A REFERENT/KA STAVEBNEHO URADU

Miesto vykonu prace: Miestny Urad mestskej Casti Bratislava-Nové Mesto, Jundcka 1, 832 91 Bratislava

Mesacny plat: od 1.400,- €/na zaklade kvalifikacie, skiisenosti a vysledkov
Termin nastupu: ihned'/ po dohode
Druh pracovného pomeru: plny tGvézok / hlavny pracovny pomer na dobu uréitu
Pocet obsadzovanych miest: 1

Cinnosti, ktorymi vas budeme u nds zamestnavat:

spracovdvanie avydavanie ozndmeni o ohldsenych drobnych stavbach, stavebnych udpravach
a udrziavacich pracach,

spracovavanie podkladov a vyddvanie Uzemnych rozhodnuti, stavebnych povoleni, kolauda¢nych
rozhodnuti,

povolovanie a nariadovanie odstraneni stavieb a ich zmien,

vedenie konania o dodato¢nom povoleni stavby,

vykondvanie $tatneho stavebného dohladu,

plnenie dalsich uloh vyplyvajucich zo stavebného zdkona a zakona o spravnom poriadku,
spristupriovanie informacii, preSetrovanie staznosti ob¢anov a pravnickych osob,

suvisiace technicko-administrativne ¢innosti.

K vasej novej praci budete uréite potrebovat:

vysokoskolské vzdelanie Il. stupfia so stavebno-technickym/architektonickym/pravnym zameranim,
splnenie osobitného kvalifikacného predpokladu podla § 117 ods. 3 zakona ¢. 50/1976 Zb. o
uzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny zdkon) v zneni neskorsich predpisov vyhodou,
prax na stavebnom urade vyhodou,

skdsenost s pracou v samosprave a s aplikaciami verejnej spravy je pre nas vyhodou,

orientacia v prislusnej legislative,

zrucnosti pri praci s PC a balikom Microsoft Office,

samostatnost, spolahlivost, zodpovednost, preciznost, komunika¢né schopnosti, bezihonnost,
osobné a mordlne predpoklady,

konstruktivna schopnost pracovat vtime, schopnost riedit konflikty, empatia, schopnost
sebareflexie a aktivny pristup k praci.

Vyhody a benefity spojené s Vasou novou pracou:

odmeny v zmysle kolektivnej zmluvy:
- za mesiac april vo vyske aZ do 50% funkéného platu,
- za mesiac september vo vyske az do 50% funkéného platu,

13. plat vo vyske 100% funkéného platu v zmysle kolektivnej zmluvy,
5 dni dovolenky navyse,

4 dni sick day,

stravné listky v hodnote 6,50 €,

50% uhrada z ceny ro¢nej elektri¢enky,

prispevok na doplnkové déchodkové sporenie vo vyske 85 € mesacne,



e multisport karta.

Ak V3as tato ponuka zaujala, nezabudnite ndm poslat poZadované listiny:

e pisomna Ziadost o zaradenie do vyberového konania,

e profesijny Struktdrovany Zivotopis s prehladom o doterajSej praxi a so struénym popisom
pracovnych ¢innosti,

e motivacny list,

e suhlas so spractivanim osobnych udajov.

Spracovanie osobnych udajov:

Osobné udaje sa pouziju len za uUcelom vyberového konania aich spracovanie je nevyhnutné na
vykondvanie Ukonov pred uzatvorenim pracovnej zmluvy. Uvedené osobné ldaje budd poskytnuté iba
¢lenom vyberového konania a zamestnancom, ktori sa zi¢astnia na jeho priprave. Osobné udaje ziskané na
Ucel vyberového konania budd uchovavané pocas jeho trvania a po tejto dobe budu zlikvidované, alebo
v pripade uzatvorenia pracovnej ¢i inej zmluvy vyuzité na tieto Ucely.

Pisomnu Ziadost na zaradenie do vyberového konania, Zivotopis s nizsie uvedenym sihlasom* dorugit
najneskér do 15.04.2024 na adresu:

Miestny Urad mestskej casti Bratislava-Nové Mesto
Referat personalistiky a miezd

Junacka ul. 1

832 91 Bratislava

alebo

na adresu personalne@banm.sk.

Pisomnu Ziadost so vsetkymi pozadovanymi dokumentami je moiné poslat aj prostrednictvom
www.profesia.sk.

Pozvani do vyberového konania budi len uchadzadi, ktori budu najviac splifiat nase poziadavky. Ostatnym,
ktori nebudu kontaktovani, dakujeme za prejaveny zaujem.

*Tymto ako dotknutd osoba udelujem Mestske]j Casti Bratislava-Nové Mesto, Junacka 1, 832 91 Bratislava,
ICO 00 603 317 sthlas so spractivanim svojich osobnych udajov uvedenych v Zivotopise a inych prilohach
sUvisiacich s hladanim prace, ktoré som poskytol/poskytla vyssie uvedenej Mestskej ¢asti Bratislava-Nové
Mesto za Ucelom uloZenia do databazy zdujemcov o pracu pre hladanie vhodného zamestnanca. Pri
spracuvani osobnych Gdajov v Ziadnom pripade nebude dochédzat k cezhrani¢cnému prenosu do tretich
krajin. Suhlas je mozné kedykolvek odvolat, inak sthlas zanikne po uplynuti 1 roka odo dfia jeho udelenia.

Mgr. Matu$ Cupka
starosta
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