MESTSKA CAST BRATISLAVA-NOVE MESTO

MIESTNY URAD BRATISLAVA - NOVE MESTO
Junacka €. 1, 832 91 Bratislava

hladd zaujemcov na pracovnu poziciu

METODIK SKOLSKEHO STRAVOVANIA A EKONOMIKY SKOL

Miesto vykonu prace: Miestny Grad mestskej Casti Bratislava-Nové Mesto, Junacka 1, 832 91 Bratislava

Mesacény plat: od 1.100€ do 1.300€/na zaklade kvalifikacie, skisenosti a vysledkov
Termin nastupu: ihned'/ po dohode
Druh pracovného pomeru: plny tvazok; hlavny pracovny pomer na dobu urcitu
Pocet obsadzovanych miest: 1

Cinnosti, ktorymi Vis budeme u nds zamestnavat:

samostatnd odbornd praca vo vymedzenom uUseku problematiky stravovania av odbornej
a poradenskej ¢innosti pre sSkoly a Skolské zariadenia,

vedenie dokumentdcie suvisiacej so skolskym stravovanim,

spracovavanie komplexnej agendy spojenej s dotdaciami na podporu vychovy k stravovacim
navykom dietata a k plneniu skolskych povinnosti Ziaka,

urcovanie vysky finanénych limitov a reZijnych poplatkov na skolské stravovanie,

spolupraca pri tvorbe a novelizacii prislusnych VZN,

kontrola a sumarizacia Statistickych vykazov skolskych jedalinti,

sledovanie legislativnych zmien tykajucich sa Skolského stravovania,

zavedenie a uplatiovanie zakonnych povinnosti v praxi v spolupraci s veducimi Skolskych jedalni,
tvorba metodickych usmerneni a kontrolna ¢innost v oblasti Skolského stravovania,

spracovanie ndvrhov vy¢lenenej Casti rozpoctu,

vypracovanie platobnych poukazov, ktorych predmetom su dotacie na podporu vychovy
k stravovacim navykom dietata a k plneniu skolskych povinnosti Ziaka a na refundaciu ceny prace
na vytvorené pracovné miesta pedagogického asistenta,

spracovava Ziadosti nendvratného financného prispevku na predprimarne vzdeldvanie deti
v sukromnych materskych skolach a realizuje jeho vyplacanie,

administrativa, pldnovanie a podpora veducim skolskych jedalni.

K Vasej novej praci budete uréite potrebovat:

minimalne vysokoskolské vzdelanie I. stupria — ekonomické zameranie,

minimalne 3 roky praxe v oblasti ekonomiky a administrativy,

orientacia v platnej legislative (zakon ¢. 597/2003 o financovani $kdl a skolskych zariadeni, zdkon
¢. 544/2008 o dotaciach v pésobnosti MPSVR, vyhlaska 206/2022 o zariadeni Skolského
stravovania, vyhlaska 527/2007 o podrobnostiach a poziadavkach na zariadenia pre deti
a mladez, zakon 152/1995 o potravinach).

zrucnosti pri praci s PC a balikom Microsoft Office,

skdsenost s pracou v samosprave a s aplikaciami verejnej spravy je pre nas vyhodou,

samostatnost, flexibilita, spolahlivost, bezihonnost, komunika¢né schopnosti, osobné a moralne

predpoklady, zodpovednost a preciznost,

konstruktivny pristup, schopnost pracovat vtime, schopnost riesit konflikty, vlastna iniciativa,

empatia, schopnost sebareflexie a aktivny pristup k praci.

Vyhody a benefity spojené s Vasou novou pracou:

Stvrtrocné odmeny v zmysle kolektivnej zmluvy:
- za mesiac marec vo vyske 25% funkcéného platu,



- za mesiac jun vo vyske 50% funkéného platu,
- za mesiac september vo vyske 25% funkéného platu,
* koncoroc¢na odmena vo vyske 100% funkéného platu v zmysle kolektivnej zmluvy,
e 5dni dovolenky navyse,
* 5dnisick day,
e stravné listky v hodnote 5,50 €,
* 50% uhrada z ceny rocnej elektricenky,
e prispevok na doplnkové dochodkové sporenie vo vyske 85 € mesacne,
* multisport karta.

Ak Vas tato ponuka zaujala, nezabudnite ndm poslat poZzadované listiny:

* pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania,

e profesijny Struktdrovany Zivotopis s prehladom o doterajSej praxi a so struénym popisom
pracovnych ¢innosti,

¢ suhlas so spractivanim osobnych tdajov.

Spracovanie osobnych udajov:

Osobné udaje sa pouZiju len za uUcelom vyberového konania aich spracovanie je nevyhnutné na
vykondvanie Ukonov pred uzatvorenim pracovnej zmluvy. Uvedené osobné udaje budu poskytnuté iba
¢lenom vyberového konania a zamestnancom, ktori sa zUc¢astnia na jeho priprave. Osobné Udaje ziskané
na ucel vyberového konania budu uchovdvané pocas jeho trvania a po tejto dobe budu zlikvidované,
alebo v pripade uzatvorenia pracovnej ¢i inej zmluvy vyuZzité na tieto tcely.

Pisomnu Ziadost na zaradenie do vyberového konania, Zivotopis s niZdie uvedenym suhlasom* doruéit
najneskor do 07.06.2023 na adresu:

Miestny Urad mestskej Casti Bratislava-Nové Mesto
Referat personalistiky a miezd

Junacka ul. 1

832 91 Bratislava

alebo

na adresu personalne@banm.sk.

*Tymto ako dotknutd osoba udelujem Mestskej Casti Bratislava-Nové Mesto, Junacka 1, 832 91 Bratislava,
ICO 00 603 317 suhlas so spractivanim svojich osobnych Gdajov uvedenych v Zivotopise a inych prilohdch
suvisiacich s hladanim prace, ktoré som poskytol/poskytla vyssie uvedenej Mestskej ¢asti Bratislava-Nové
Mesto za ucelom uloZenia do databdzy zaujemcov o pracu pre hladanie vhodného zamestnanca. Pri
spracuvani osobnych Gdajov v Ziadnom pripade nebude dochadzat k cezhrani¢cnému prenosu do tretich
krajin. Suhlas je mozné kedykolvek odvolat, inak sthlas zanikne po uplynuti 1 roka odo dna jeho udelenia.
Pozvani do vyberového konania budi len uchadzadi, ktori spifiaji uvadzané podmienky. Ostatnym, ktori
nebudu kontaktovani, dakujeme za prejaveny zaujem.

Pozvani do vyberového konania budu len uchadzadi, ktori budu najviac spifiat nase poziadavky. Ostatnym,
ktori nebudu kontaktovani, dakujeme za prejaveny zaujem.

Mgr. Matu$ Cupka
starosta



