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A
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Starosta mestskej Casti Bratislava - Nové Mesto vydédva tento Dodatok €. 1 k Pracovnému poriadku
Miestneho dradu Bratislava-Nové Mesto zo diia 17.01.2017 (d’alej len ,Pracovny poriadok*).

Tento Dodatok meni, dopliia a upravuje Pracovny poriadok nasledovne:

1. Clanok 11 (6) sa meni nasledovne:
(6) Rezim pruzného pracovného asu sa stanovuje takto:
(b) zdkladny pracovny Cas je:
pondelok aZ Stvrtok  od 9,00 hod. do 14,00 hod.
piatok 0od 9,00 hod.  do 13,00 hod.
(c) volitelny pracovny €as je:
pondelok aZ piatok 0od 6,00 hod. do 18,00 hod.
2. Clinok 11 bod (7) sa meni nasledovne:

(7) Zamestnanci Miestneho tradu Bratislava-Nové Mesto (d’alej len ,Miestny trad‘‘), Matri¢ného
dradu a evidencie obyvatel'ov mestskej Casti Bratislava - Nové Mesto (d’alej len ,,Matriény drad*)
a Stavebného tradu mestskej Casti Bratislava - Nové Mesto (d’alej len ,,Stavebny iwdrad®)
a Skolského dradu mestskej Gasti Bratislava - Nové Mesto (d’alej len ,,Skolsky trad*) maji
pracovny ¢as rozvrhnuty v zmysle pism. a) a b) tohto ustanovenia, pri¢om prestavka na odpoc¢inok
a jedenie sa im poskytuje v rozmedzi od 12,00 hod. do 13,00 hod. Zamestnanci Miestneho tradu,
Matriéného tradu, Stavebného tiradu a Skolského tiradu vybavujii stranky poéas strankovych dni,
ktoré sd stanovené nasledovne:

pondelok, streda od 8,00 hod. do 17,00 hod
3. Clanok 11 bod (8) sa meni nasledovne:

(8) Zamestnanci podatel'ne Miestneho tradu maji pracovny ¢as rozvrhnuty v zmysle pism. a) a b)
tohto ustanovenia, pricom prestidvka na odpocinok a jedenie sa im poskytuje v rozmedzi od
12,00 hod. do 13,00 hod. Zamestnanci podatene Miestneho uradu, vybavuji strdnky pocas
strankovych dni, ktoré si stanovené nasledovne:

pondelok, streda od 8,00 hod. do 17,00 hod
utorok, Stvrtok od 8,00 hod. do 16,00 hod
piatok od 8,00 hod. do 12,00 hod.

4. Clanok 11 bod (14) sa meni a dopir'\a nasledovne:
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(14) V dioch vykondvanych celodennych pracovnych ciest, erpania dovoleniek a ndhradného
vol'na, ako v rdmci Cerpania tzv. sick day a home office, plati reZim pracovného €asu od 8.00 hod.
do 16.00 hod., vritane prestavky na odpocinok a jedenie (t.j. 7,5 hod. pracovného &asu).

5. Clénok 11 sa dopiiia o bod (37) v nasledujiicom zneni:

Zamestnanec si moZe prileZitostne alebo za mimoriadnych okolnosti (maximaélne 1x do tyZdfia) so
stihlasom zamestndvatela alebo po dohode so zamestnavatel'om dohodnit” doméacku pracu alebo
telepracu (d’alej len ,home office*), za predpokladu, Ze druh prace, ktory zamestnanec vykondva
podla pracovnej zmluvy to umoZiiuje a pokial’ zamestnanec disponuje vhodnym materidlno-
technickym vybavenim. Zamestnanec je povinny pri ¢erpani home office predloZit’ nadriadenému
vykaz vykonanej price po&as home office. Cerpany home office nesmie narusit’ plynuld prevadzku
dradu a/alebo narudit’ vybavovanie sluZieb ob&anom najmi nie v3ak vyluéne poéas strankovych
hodin. Zamestnanec je zdroveii povinny mat’ po¢as home office presmerovany pracovny telefén, tak
aby bol po celd dobu home office zastihnutelny a odpovedal na emailovii komunik4ciu a hovory do
30 minit. V pripade ak sa vyskytnd technické problémy spojené s nefunk&nost'ou technického
vybavenia a programového vybavenia, internetového pripojenia alebo inych podobnych pri¢inach,
ktoré mu znemoZiuji vykondvat’ pracu na home office je zamestnanec povinny zamestnivatela
bezodkladne informovat’.

6. Riadiace predpisy vydané pred nadobudnutim d¢innosti tohto dodatku k Pracovnému poriadku
ostdvaju v platnosti do ¢asu ich zruenia.

7. Zmeny pracovného poriadku boli diia 18.7.2023 prerokované s odborovou organizacioy.
8. Ustanovenia dodatkom nedotknuté zostdvaji v platnosti nezmenené.

9. Tento Dodatok €. 2 nadobida iéinnost’ diia 01.09.2023.

V Bratislave, diia 18.07.2023

Mgr/i(/latlﬁ Cupka
starodta mestskej Casti
Bratislava-Nové Mesto
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