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Navrh uznesenia

Miestne zastupitel'stvo

schvaluje

Spravu z kontroly oddelenia socialnych sluzieb - Detské jasle Robotnicka ul.
a kluby déchodcov

a/ s pripomienkami

b/ bez pripomienok



Doévodova sprava

Na zaklade planu kontrolnej &innosti Utvaru miestneho kontroléra MC B-NM
na |. polrok 2013, schvaleného Miestnym zastupitelstvom MC B-NM uznesenim
. 14/04 dha 11.12.2012 a v sulade so Zasadami kontrolnej &innosti samospravy MC
B-NM, miestny kontrolor s pracovniCkami utvaru kontroly vykonal kontrolu oddelenia
socialnych sluzieb - Detské jasle Robotnicka ul. a kluby déchodcov MU B-NM. Ciefom
kontroly bolo preverit hospodarske zabezpecCenie detskych jasli a klubov déchodcov
mestskej Casti Bratislava - Nové Mesto za obdobie rokov 2011 a 2012.



Sprava
z kontroly oddelenia socialnych sluzieb - Detské jasle Robotnicka ul.
a kluby déchodcov

Miestny kontrolor mestskej Casti Bratislava - Nové Mesto s pracovnikmi utvaru
kontroly vykonal na zaklade planu kontrolnej &innosti Utvaru miestneho kontroléra MC
B-NM na |. polrok 2013, schvaleného uznesenim MZ MC B-NM ¢&. 14/04 dia
11.12.2012 a v sulade so Zasadami kontrolnej ¢innosti samospravy MC B-NM, kontrolu
oddelenia socialnych sluZieb - Detské jasle Robotnicka ul. a kluby déchodcov.

Ciefom kontroly bolo preverit hospodarske zabezpecCenie detskych jasli a klubov
déchodcov mestskej Casti Bratislava - Nové Mesto za obdobie rokov 2011 a 2012.

Program kontroly bol zamerany na :

1. Preverenie zabezpecenia €innosti, suvisiacich s prevadzkou detskych jasli

2. Zuctovanie vynalozenych finanénych prostriedkov, suvisiacich s prevadzkou klubov
déchodcov MC B-NM

3. Zabezpecenie stravovania pre déchodcov

4. Preverenie vybavenia a zariadenia v kluboch déchodcov

Stav na useku cinnosti kontrolovanych zariadeni bol zistovany nepriamou
kontrolou, t.j. Studiom predlozenych dokladov, suvisiacich s predmetom kontroly, ako aj
priamou kontrolou v suvislosti s preverenim vybavenia a zariadenia v kluboch
dochodcov.

Porovnanim zisteného skutoéného stavu so stavom pozZadovanym bolo
preukazané, ze kontrolované cinnosti boli v sledovanom obdobi zabezpeCované
nasledovne :

k bodu 1/

Detské jasle /DJ/ na Robotnickej ul. & 11, hospodarsky napojené na rozpocet
MC B-NM boli zriadené ako preddavkova organizacia, hospodariaca so zverenym
preddavkom od zriadovatela. Podla §18, ods. 1/, zakona ¢&. 583/2004 Z.z.
0 rozpoctovych pravidlach Uzemnej samospravy v zneni n.p., obec ur€i vySku
preddavku a obdobie, na ktoré sa poskytuje.



Zakladnou vnutornou organizaénou normou pre odbornu, zdravotnu a finanénu
cinnost zariadenia DJ je Prevadzkovy poriadok. DJ ako socialne zariadenie
zabezpecuju v ramci denného pobytu starostlivost o deti vo veku od 6 mesiacov do
3 rokov, vynimoéne s predizenim nad 3 roky do doby umiestnenia dietata v materskej
Skole, avSak so stanovenim lehoty do 30.6. beZzného roka. Kapacita DJ je stanovena
maximalnym poctom 50 deti /3 oddelenia/ s terminom nastupu deti od 1. septembra,
v inom termine len v pripade volnej kapacity. Do tohto zariadenia su v pripade volnej
kapacity prijimané aj deti rodiéov z inej MC hl. m. SR Bratislavy a tieZ z jej okolia pre
rodiGov, ktorych pracovné pdsobenie je na tizemi MC B-NM.

Prevadzku DJ zabezpecCuje, riadi a za nu zodpoveda veduca detska sestra.
Celkovy pocCet zamestnancov zariadenia /vratane veducej DJ/ je 11, v pracovnhom
zaradeni - detska sestra, upratovacka, kucharka a pracka. Pri zabezpeCovani Cinnosti
v ekonomickej oblasti, suvisiacich s prevadzkou tohto zariadenia sa veduca DJ riadi
internymi predpismi MU MC B-NM /Smernica obehu UGétovnych dokladov, Smernica
k verejnému obstaravaniu a i./, vypracovanymi v sulade s platnymi pravnymi predpismi.

Stravovanie pre deti, ako aj zamestnancov DJ je zabezpelené vlastnou
kuchynou s potrebnym zazemim pre varenie. Jedalen pri DJ ako ucelové stravovacie
zariadenie s kapacitou 50 hlavnych jedal denne sa riadi Prevadzkovym poriadkom
stravovacieho zariadenia, schvalenym Regionalnym uradom verejného zdravotnictva,
BA. Z uvedeného poriadku o. i. vyplyva, Zze kontrolovany subjekt je povinny pred
vydajom pokrmov odobrat’ vzorky z pripravenych pokrmov k uchovaniu 48 hod. za
uCelom laboratorneho vySetrenia v pripade podozrenia na vyskyt ochoreni
z konzumovanych pokrmov v zariadeni. Preverenim bolo zistené, Ze v organizacii je
vedena dokumentacia odobratych vzoriek pokrmov. Zaznamy za sledované obdobie
obsahovali pozadované udaje, t.j. datum odberu, hodinu odberu, druh vzorky a meno
zamestnanca, ktory vzorku odobral /kucharka/. Podla vyjadrenia veducej DJ, za
sledované obdobie nebol podany podnet na vykonanie kontroly pokrmov z vySSie
uvedeného dévodu.

Pri dodrziavani Ccistoty a hygienickej bezchybnosti kuchynskych priestorov,
skladovacich priestorov, jedalne a okolia v suvislosti s pripravou pokrmov, kontrolované
zariadenie dodrziava SanitaCny program jedalne.

Veduca oddelenia socialnych sluzieb MU B-NM odborne a metodicky riadi
prevadzku a cinnost DJ, podiela sa na priprave a kontrole aj pracovno - pravnych
vztahov zamestnancov jasli.

Kontrolou plnenia prijmov a cCerpania vydavkov preverovaného socialneho
zariadenia za sledované obdobie boli zistené nasledovné skuto€nosti :

Bezné prijmy na rok 2011 boli rozpoctované v objeme 89.000,- € a plnenie
predstavovalo Ciastku 101.895,58 € t.,j. prijmova Cast rozpoctu bola naplnena na
114,5%, z toho :

V ramci polozky 223 - poplatky a platby z nepriemyselného a nahodného
predaja a sluzieb boli rozpo&tované prijmy za jasle v objeme 89.000,- €, plnené boli vo
vysSke 95.875,44 €. Prijmy za predaj vyrobkov, tovarov a sluzieb boli vo vyske 108,50 €.
V ramci polozky 292 - ostatné prijmy predstavovali prijmy z dobropisov Ciastku
5.911,64 € /vyuctovanie energie Novbyt, SPP a.s./.

Kontrolovana organizacia k 31.12.2012 dosiahla bezné prijmy v objeme
107.636,08 € oproti rozpoctu vo vysSke 89.000,- €, t.j. 120,89 % - né plnenie. Za jasle
boli dosiahnuté prijmy vo vySke 102.168,42 € oproti rozpo¢tovanému objemu vo vyske
89.000,- € a z dobropisov plynuli prijmy vo vySke 5.467,66 €.



Kontrolou dokladov, tykajucich sa plnenia vyS8Sie uvedenych prijmov
preverovaneho subjektu bolo preukazané :

V roku 2011 prijmovu &ast rozpoétu DJ napifial aj prijem za predaj vyrobkov,
tovarov a sluzieb vo vySke 108,50 €. Jednalo sa o poskytovanie sluzieb pre SK B-NM
/pranie a Zehlenie obrusov a iného pradla/, zabezpe€ované na zaklade zmluvy o dielo
z roku 2000 na dobu neurcitu. Zhotovitefom bola vystavena faktura /fa ¢. FO 22/2011/
na zaklade interného listu a vykazu z DJ. Podla vyjadrenia veducej DJ boli predmetné
sluzby k 30.4.2011 ukoncené.

Vykonanou kontrolou vypocCtu mesacnych platieb pobytového poplatku v DJ
neboli zistené nedostatky. Mesacny poplatok za pobyt dietata v zariadeni, schvaleny
MZ MC B-NM bol do 30.6.2011 vo vyske 200,- €. Dria 16.6.2011 MZ MC B-NM na
svojom zasadnuti schvalilo s u€innostou od 1.7.2011 v ramci Prevadzkového poriadku,
zmenu vySky mesacného poplatku za pobyt dietata v DJ na 230,- €. Bolo zistené, Ze na
kazdom oddeleni zariadenia je vedena evidencia dochadzky deti do DJ za dany
mesiac, na zaklade ktorej bol vedicou DJ spracovany na odd. soc. sluzieb MU B-NM
mesacny predpis platieb do programu podsystému poplatkov. Prilohu predpisu tvorila
zostava s uvedenim mena platitela, variabilného Cisla a sumy. Predpis bol predlozeny
na predpisnom poukaze v termine do 5. dfia nasledujuceho mesiaca a po odsuhlaseni
na referate Uétovnictva MU B-NM odovzdany poverenému pracovnikovi uétarne na
zauctovanie.

Kontrolou zameranou na uhradu pobytovych poplatkov neboli zistené
nezrovnalosti. Poplatky boli hradené postovym pefaznym poukazom alebo prevodom
na osobitny uéet MU B-NM vopred, do 3. dfa beZného mesiaca. V pripade
nepritomnosti dietata /zdravotny a iny dévod/ bol rodiémi hradeny prispevok na
zakladnu prevadzku zariadenia vo vySke 3,50 € nasobenou poc¢tom dni, ked dieta
v minulom mesiaci nebolo pritomné v zariadeni. Finan¢né vysporiadanie vySSie
uvedeného a vratenie rozdielu vo vySke mesacnej platby bolo realizované veducou jasli
v nasledujucom mesiaci. V ramci adaptaéného pobytu /max.10 dni/ bola rodi¢mi
hradena za denny pobyt dietata suma 2,50 EUR, priCom sa uvedena suma po
ukonCeni adaptacného pobytu odpocitala od sumy schvaleného mesacéného poplatku
v beZznom mesiaci.

V suvislosti s prijmami DJ boli nahodnym vyberom preverené aj evidencné listy
stravného umiestnenych deti za dany rok, kde neboli zistené nedostatky. Evidencné
listy obsahovali o. i. aj vySku mesacného poplatku, pocet stravovanych dni v mesiaci,
vySku predpisaného poplatku za dany mesiac, datum uhrady poplatku, vySku uhradenej
sumy. K evidenénym listom boli doloZzené doklady, preukazujuce uhradu mesacného
poplatku /postovy penazny poukaz, resp. doklad o uhrade z banky/.

Bezné vydavky na rok 2011 boli pre DJ schvalené v objeme 152.973,- €
a Cerpanie predstavovalo Ciastku 143.736,56 €, z toho :

Na energie, vodu a komunikacie /pol. 632/ bolo Cerpanych 22.285,48 € oproti
schvalenému rozpoctu vo vySke 26.469,- €, z toho : na energie vo vyske 20.486,14 €,
na vodné, sto¢né vo vyske 1.315,06 € a na postové sluzby a telekomunikaéné sluzby vo
vySke 484,28 €.

Vydavky na material a sluzby /pol. 633/ boli rozpo¢tované v objeme 11.037,- €
a Cerpanie bolo vo vyske 9.853,49 €, z toho vydavky na potraviny boli vo vySke
8.761,64 €. V ramci uvedenej polozky neboli ¢erpané vydavky na pracovné odevy
a obuv s rozpoctom 298,- € a na knihy, ¢asopisy, noviny s rozpoc¢tom 75,- €. Vydavky
na vSeobecny material /kancelarske potreby, Cistiace potreby a i./ boli Cerpané vo vyske
879,96 € zo schvaleného rozpoctu v sume 935,- €.



Na rutinnu a Standardnu udrzbu /pol. 635/ bol schvaleny rozpoCet vydavkov vo
vySke 516,- € a Cerpanie bolo len vo vyske 13,73 €. Jednalo sa o aktualizaciu
programového produktu update NOD32 Antivirus /fa €. 20110597/.

V ramci polozky ostatné tovary a sluzby /pol. 637/ boli Cerpané vydavky vo vySke
1.706,43 € oproti rozpoctu vo vySke 1.884,- €, z toho najvysSie Cerpanie 1.144,- € bolo
na odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru. Jednalo sa o zabezpecenie
zahradnickych prac a pomocnych prac pri o$etrovani deti. Dalej boli &erpané vydavky
vo vySke 155,51 € na vSeobecné sluzby za kladenie deratizaénych nastrah a chemicku
dezinsekciu /napr. fa €. 20110422/. Kontrolou uctovnych dokladov za vykonané vysSie
uvedené prace a sluzby bolo zistené, Ze faktury obsahovali doklady preukazujuce
pouzitie financnych prostriedkov /objednavka, protokol o vykonani prac a i./.

Rozpocet beznych vydavkov na rok 2012 bol schvaleny v objeme 149.951,- €
a Cerpanie bolo vo vySke 144.352,26 €, z toho :

Na energie, vodu a komunikacie bolo Cerpanych spolu 19.423,78 € oproti
schvalenému rozpoctu vo vySke 21.087,- €, pri€om na energie vo vyske 18.397,02 €, na
vodné, sto¢né vo vyske 590,- € a na postové sluzby a telekomunika¢né sluzby vo vyske
436,76 €.

Vydavky na material a sluzby boli schvalené vo vysSke 9.974,- € a Cerpané boli vo
vySke 9.084,61 €. Z uvedenej poloZzky predstavovalo Cerpania vydavkov na potraviny
Ciastku 8.374,43 € oproti rozpoctu vo vyske 9.000,- €. Na vSeobecny material bolo
z rozpoctovanej Ciastky 700,- € Cerpanych 666,20 €.

V ramci polozky rutinna a Standardna udrzba bolo Cerpanie len na udrzbu
softvéru vo vySke 65,- € za inStalaciu upgrade programu /fa €. 221100067/.

Na ostatné tovary a sluzby boli rozpoétované vydavky vo vySke 2.386,- €
a Cerpané boli vo vySke 2.121,34 €. Z uvedenej polozky bolo na odmeny zamestnancov
mimopracovného pomeru na zaklade uzatvorenej dohody o pracovnej Ccinnosti
Cerpanych 510,95 € /zahradnicke prace/. Na vykonanie deratizaCnych a dezinsekénych
prac bolo ¢erpanych 194,51 € /napr. fa €. 20121209, 20120695/.

Kontrolou uc¢tovnych dokladov, tykajucich sa Cerpania rozpoctu bolo dalej
zistené, ze Detské jasle v sledovanom obdobi disponovali mesaénym limitom
preddavku na nakup potravin a materialu v hotovosti vo vyske do 200 €. Preverenim
dokladov, suvisiacich s nakupom v hotovosti neboli zistené nedostatky. Veducou DJ
bolo po prevzati preddavku vypracované jeho mesacné vyuctovanie a odovzdané
k dalSiemu spracovaniu na odd. fin.-hosp. MU B-NM. Prilohu vyué&tovania preddavku
tvorili suvisiace doklady, t.j. prehfad - zoznam predkladanych dokladov o zakupeni
tovaru, prijemky na tovar /maso, potraviny a i./, potvrdenia o nakupe materialu
z registraénej pokladnice. Dalej bolo zistené, Ze vykonanie predbeznej finanéne;
kontroly pri nakupe v hotovosti bolo zabezpeCené v sulade so zakonom
¢. 502/2001 Z.z. o finan&nej kontrole a vnutornom audite.

Dalej bolo zistené, Ze v roku 2012 bola zabezpe&ena oprava omietky a malovky
po zateCeni z vrchného poschodia v objekte DJ vo vySke 506,40 € z rozpoCtu spravy
obecného uradu /ppl. 635006/. Faktura ¢. 1200026 z 30.7.2012 bola dodavatelovi
listom ¢&. VS/2012/Chv. vratena z dbévodu odvedenia nekvalitnej prace. Prevzatie
vykonanych prac v poZadovanej kvalite /fa z 20.11.2012/ bolo potvrdené podpisom
veducej DJ.

Kontrolou, zameranou na evidenciu faktur za zariadenie DJ bolo zistené, Ze
veduca sestra vedie knihu doslych faktur za nakup potravin, ktoré v sledovanom obdobi
dodavali Potraviny INKA, Vajnorska 21, BA. Dodavatel bol vybrany v procese verejného
obstaravania dna 30.4.2012 na zaklade vykonaného prieskumu trhu. Dodavky tovaru
boli realizované na zaklade Stvrtroénej objednavky schvalenej starostom MC B-NM.



Faktury obsahovali pozadované suvisiace doklady /prijemka, schvalena veducou odd.
soc. sluzieb, dodaci list, obsahujuci rozpis potravin podla jednotlivych dni, objednavkal/.
Porovnanim udajov zaevidovanych v knihe faktur /€islo faktury, fakturovana suma,
datum splatnosti faktary, fakturované obdobie/ s udajmi v uétovhom doklade /fakture /
neboli zistené nezrovnalosti.

Na zaklade vysSSie uvedenych skutoCnosti, kontrolna skupina hodnoti stav
zabezpecenia Cinnosti suvisiacich s prevadzkou DJ za postacujuci.

kK bodu 2/

V roku 1991 boli Mestskej Casti Bratislava-Nové Mesto delimitaciou prevedené
do kompetencie od Obvodného narodného vyboru Bratislava Ill. zariadenia socialnych
sluzieb — kluby déchodcov. V Case konania kontroly Miestny urad Bratislava-Nove
Mesto zabezpecoval Cinnost’ 8 klubov dochodcov /v sucasnosti denné centra/.

V8eobecne zavaznym nariadenim ¢&. 5/2012, ktoré nadobudlo ucinnost
1. novembra 2012, bol zastupitelstvom MZ MC B-NM uznesenim &.12/10 schvaleny
spbsob poskytovania alebo zabezpecCovania poskytovania socialnych sluzieb a vysky
uhrad za socialne sluzby.

Schvalenim uvedeného VZN MC B-NM boli zru§ené Zasady uréovania uhrad za
poskytované opatrovatelské sluzby pre obyvatelovn MC B-NM schvalené dna
22.04.2009 uznesenim ¢€.16/13.2.

Uznesenim &.12/13 bol dha 25.09.2012 schvaleny MZ MC B-NM  Komunitny
plan socialnych sluzieb Mestskej Casti Bratislava-Nové Mesto na roky 2012-2014, ktory
analyzuje sucasny realny stav socialnych sluZieb a rozvoj socialnych sluZieb
v buducnosti. Komunitny plan bol spracovany v sulade so zakonom ¢.448/2008 Z.z.
o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona €.455/1991 Zb. o Zivhostenskom
podnikani v zneni neskordich predpisov a v sulade s &.32 StatGtu hl. mesta SR
Bratislavy.

Zariadenia socialnych sluzieb vytvaraju podmienky pre zaujmovu a kulturnu
¢innost na udrziavanie fyzickej a psychickej aktivity déchodcov a obcanov
S nepriaznivym zdravotnym stavom. Predmetom kontroly bolo preverit rozpoctové
prijmy a vydavky, suvisiace s prevadzkou a cinnostou klubov dochodcov /dennych
centier/, ako i zabezpecenia stravovania pre dbéchodcov a zdravotne postihnutych
obcanov.

Organiza¢ne, metodicky a hospodarsky riadi prevadzku a cinnost dennych
centier odborna zamestnankyia MU B-NM, ktora je zaroven poverena vedenim
oddelenia socialnych sluzZieb. Spolupracuje s usekom kultary pri organizovani
spoloenskych podujati pre star$ich ob&anov MC B-NM, zostavuje a vyhodnocuje
Cerpanie rozpoctu, zabezpecuje vSetky Cinnosti, suvisiace s bezporuchovym chodom
dennych centier a organizovanim kulturno-spoloCenskych podujati, zajazdov
a rekreacnych pobytov.

V Case konania kontroly bolo v ésmich dennych centrach evidovanych spolu
1.054 Clenov klubov, z toho Chemicka 46, Jeséniova 81, Nobelova 50, Racianska 184,
Stromova 316, Sibirska 197, Sportova 134 a Vajnorska 106.

Kontrolna skupina vykonala kontrolu zuétovania vynaloZzenych finanénych
prostriedkov, suvisiacich s prevadzkou klubov déchodcov MC B-NM v kontrolovanych
rokoch 2011-2012, kedy MC B-NM poskytovala v dennych centrach s celoroénou
prevadzkou poradenstvo a zaujmovu &innost pre ob&anov s trvalym pobytom v MC



B-NM. Rozpoctované naklady na cinnost dennych centier suvisia s poskytovanim
sluzieb, ako je zabezpeCenie obCerstvenia pri spoloCenskych posedeniach
a stretnutiach, navstevy kulturnych podujati, divadelnych a filmovych predstaveni,
realizovanie zajazdov a kulturneho programu pri spoloCenskych posedeniach
a stretnutiach, ako i zabezpecenie vybavenia dennych centier na prevadzku klubovej
cinnosti.

Denné centra ako preddavkové hospodarske strediska su rozpoctované podfa
jednotlivych poloziek.

1. Prijmy:

223001 7 - uhradené stravné stravnikmi evidovanymi v jednotlivych centrach
- vratené preplatky za nevyCerpané obedy

223003 7 - prenajom priestorov klubu

292012 - dobropisy

311 - konkurzy a sutaze

V roku 2011 boli finanéné prostriedky na stravovanie déchodcov rozpoctované
celkovo vo vySke 189.320,- €. Celkové Cerpanie za predaj vyrobkov, tovarov a sluzieb
v uvedenom roku bolo vo vyske 161.030,49 €. Za tieto obedy stravujuci uhradili
116.875,94 €, dotacia mestskej asti predstavovala &iastku 44.154,55 €. Cerpanie
podla jednotlivych vydajni stravy bolo nasledovné: 0302-Vajnorska 93,2 %,
0303-Sportova 133,6 %, 0304-Ragianska 89,1 %, 0305-Jeséniova 73,0 %,
0306-Nobelova 0%, 0308-Stromova 98,0 %, 0309-Sibirska 95,4 %, 0310-Chemicka
11,0 %, 0312-domacnosti 99,4 % /roznaskal.

V roku 2012 boli finanéné prostriedky na stravovanie déchodcov rozpoctované
celkovo vo vySke 171.800,- €. Celkové Cerpanie za predaj vyrobkov, tovarov a sluzieb
v uvedenom roku bolo vo vysSke 153.902,44 €. Za tieto obedy stravujuci uhradili
132.733,63 €, dotacia mestskej Casti predstavovala Ciastku 21.168,81 €. Cerpanie
podla jednotlivych vydajni stravy bolo nasledovné: 0302-Vajnorska 94,7 %,
0303-Sportova 156,4 %, 0304-Racgianska 97,1 %, 0305-Jeséniova 96,9 %,
0306-Nobelova 0%, 0308-Stromova 137,9 %, 0309-Sibirska 101,2 %, 0310-Chemicka
0,3 %, 0312-domacnosti 119,4 % /roznaskal.

Podla vyjadrenia zodpovednej zamestnankyne MU B-NM k prekro&eniu, resp.
nizkemu c&erpaniu rozpoctovanych finanénych prostriedkov uréenych na stravovanie
déchodcov MC B-NM vo vydajniach stravy, resp. donaskou do domacnosti
prostrednictvom opatrovatelskej sluzby doslo z toho dévodu, Ze nie je mozné predvidat
ubytok, resp. narast stravovanych obcCanov déchodcov, ktorych cena obeda sa
posudzuje podfa vysky déchodku.

Finanéné uhrady obedov pre seniorov su predmetom kontroly v bode
¢.3/ - Zabezpecenie stravovania pre déchodcov.

Prijmy z prenajmu priestorov klubov déchodcov nie su rozpoctovaneé.

V roku 2011 celkové prijmy z prenajatych budov, priestorov a objektov bolo vo
vyske 717,16 €, ztoho: 0302-Vajnorska 53,12 €, 0303-Sportova 209,16 €,
0304-Racdianska 86,32 €, 0305-Jeséniova 69,72 €, 0308-Stromova 119,52 €,
0310-Chemicka 19,96 €.

V roku 2012 boli celkové prijmy z prenajatych budov, priestorov a objektov vo
vySke 644,83 €, ztoho: 0320-Vajnorska 33,2 €, 0303-Sportova 225,76 €,



0304-Racianska 123,59 €, 0305-Jeséniova 39,84 €, 0308-Stromova 96,28 €,
0309-Sibirska 99,60 €, 0310-Chemicka 13,28 €.

Klub déchodcov na Nobelovej ulici /0306/ v kontrolovanych rokoch neprenajimal
priestory klubu. Podla vyjadrenia poverenej veducej odd. socialnych sluzieb klub sa
nachadza mimo centra mestskej Casti v priestoroch objektu Vernost na poschodi,
O prenajmy zaujem nie je.

Kontrolou predpisov prenajmov bolo zistené, ze financné prostriedky za prenajmy
boli uhradzané v zmysle Pravidiel a postupu pri vyuzivani priestorov klubu déchodcov
inymi organizaciami a politickymi, resp. spoloCenskymi subjektmi. Pravidla nadobudli
plathnost dnom 1.7.2008. Podla bodu 5.B. uhrada za vyuZitie priestorov klubu
déchodcov je odplatna vo vyske 6,64 €/hod. pre politické a spoloCenské subjekty,
pdsobiace v MC B-NM avo vyske 9,96/hod. pre predvedenie podnikatelského
programu vhodného pre star$ich obyvatelov MC B-NM. K predpisom prenajmov su
dolozené Zmluvy o kratkodobom prenajme priestorov KD, ktoré v bode 4. podmienuju
uskuto€nenie podujatia poCas pracovnych dni po prevadzkovych hodinach klubov,
v max. rozsahu 2 hodin a max. do 2 hodin. Uvedeny bod Pravidiel nie je vzdy
dodrziavany /doba prenajmu v niektorych pripadoch nie je uvedena, napr.
KD Jesénioval.

Kontrolou internych dokladov, zmlav o prenajme a prijmovej Casti rozpoCtu za
kontrolované roky neboli zistené nedostatky v oblasti uhrad za vyuzitie priestorov KD.
Kontrolou evidencie bezplatného vyuZitia priestorov klubov déchodcov podfa bodu 5.A.
Pravidiel, vyuZzivanie priestorov klubov déchodcov je bezplatné pre c¢lenov klubu
déchodcov, pre &lenov Jednoty ddchodcov, pre élenov zvazov, zdruzeni a spolkov v MC
B-NM spadajucich do okruhu zdravotne postihnutych obCanov a pre Cclenov
Slovenského Cerveného kriza Bratislava lll. Evidencia o bezplatnom vyuZiti priestorov
klubov sa podla vyjadrenia poverenej veducej kontrolovaného oddelenia na MU
nenahlasuje. Podla predmetnych Pravidiel veduci KD vedie evidenciu vyuZivania
priestorov za odplatu /termin, organizacia, doba konania, uUhrada, sluzbukonajuci,
podpis veduceho KD/. Evidencia je podkladom pre vyplatenie polrocnej odmeny
sluzbukonajuceho pracovnika, t.j. 2,66 €/hod..

Kontrolou uhradenych financnych prostriedkov ako odmeny sluzbukonajucim
pracovnikom bolo zistené, Ze tieto su uhradzané jednorazovo ku koncu roka veducim
dennych centier /KD/ podla hodin a hodinovych sadzieb, na =zaklade zmluv
o kratkodobom prenagjme KD. Vroku 2011 bolo uhradenych na odmenach
sluzbukonajucim veducim KD za prenajmy celkovo 219.45 € /prijmy z prenajmov
717,16 €/. V roku 2012 sa jednalo o celkovu finan¢nu Ciastku sluzbukonajucich vo vyske
250,04 € /prijmy z prenajmov 644,83 €/ .

Prijmy z dobropisov v roku 2011 neboli erpané.

V roku 2012 sa jednalo o prijmy z dobropisov vo vyske 8,32 € - Sportova
a 4,23 € Jeséniova. Jednalo sa o vratenie preplatku za plyn /podla dodavatelskych
faktar SPP, a.s. ¢.1401, 1402 a 1264/.

V roku 2011 bola poskytnuta ucelova dotacia KD Jeséniova vo vyske 356,40 €
a KD Stromova vo vyske 162,- €. Starosta MC B-NM v ramci akcie ,Nage mesto* prispel
dbéchodcom z ucelového fondu na zakupenie lodného listka — plavba lodou do Devina.
Kontrolou IDV €.46 a IDV €.88, ako i vyuctovania preddavku neboli zistené rozdiely.

V roku 2012 bola poskytnuta starostom MC B-NM uéelova dotacia pre KD
Jeséniova vo vyske 577,50 €. Dna 16.6.2012 klub déchodcov uskutocnil vylet lodou do
Gabcikova pre 65 osbdb. Vylet bol spolovice uhradeny z ucelového fondu starostu.



Druht polovicu uhradili seniori refundaciou do pokladne MU B-NM. Kontrolou uhrady
dodavatelskej faktury €.867 v celkovej vysSke 1.155,- € neboli zistené nedostatky. Do
pokladne MU bola uhradena KD Jeséniova diia 18.06.2012 refundécia za zajazd lodou
vo vyske 577,50 € /PO1 €.1329/. Finan¢né prostriedky boli presunuté z ucelového fondu
na program 9.1.4., poloZzka 634004, stredisko 0305.

V roku 2012 bol na zéklade darovacej zmluvy poskytnuty MC B-NM grant —
finanény dar vo vySke 1.500,- € na zabezpeCenie dvoch projektov, uréenych pre
seniorov: Galakoncert Ucty k star§im obyvatefom MC B-NM a Slavnostné $tedrovederné
stretnutie pre osamelo Zijucich starSich obyvatelov MC B-NM. Finanény dar bol
poukazany na ucet dria 29.11.2011 /BA €.9/. Finan¢na Ciastka 1.156,- € bola pouzita na
uhradu nakladov na galakoncert a finanéna Ciastka vo vySke 344,- € bola pouzita na
Stedrovecerné stretnutie. Kontrolou IDV €.88 bolo preverenych 11 dokladov, suvisiacich
s vyuctovanim preddavku na drobny nakup vSeobecného materialu, potravin, tovarov
a sluZieb, suvisiacich so zabezpefenim uvedenej akcie. Z dovodu pouZitia finanéného
daru na drobny nakup boli finanéné prostriedky presunuté na program 9.1.10., polozka
637002, 0312 /spolocné/.

Vroku 2012 boli poskytnuté granty: Nadacia Orange vo vysSke 2.000,- €
a Bratislavsky samospravny kraj vo vySke 500,- €, ktoré boli vyCerpané.

Zmluvou ¢€.39/Zelena pre seniorov 2012/200-ZPS o poskytnuti daru na ucely
realizacie projektu bol poskytnuty MC B-NM finanény prispevok — dar vo vyske 2.000,- €
na realizaciu projektu ,Memory“. Dar bol poskytnuty na zaklade Ziadosti prijimatela daru
o finan¢nu podporu projektu zo dna 21.04.2012 z grantového programu Zelena pre
seniorov. Poskytovatelom daru bola Nadacia Orange. Zabezpecenie technického
vybavenia kurzov IKT /900,- €/, naklady na odmeny, honorare lektorov kurzu Memory
/700,- €/ a naklady na odmeny, honorare lektorov kurzov IKT /400,- €/ boli riadne
vyuctované. Uvedené udaje boli preverené z dokladu BA1 €.133, vypisu z prijmového
uctu z 12.07.2012. Vyuctovany bol i finanény prispevok vo vysSke 600,- € ako dotacie
MC B-NM /Star.-1983/2011-FIN-1017/2012/. Jednalo sa o tréningy pamati a zaklady
prace s PC a internetom.

Na zaklade Zmluvy o poskytnuti dotacie prispievatelom zo drfia 29.10.2012
Bratislavsky samospravny kraj poskytol MC B-NM dotaciu vo vyske 500,- € na Ghradu
Casti nakladov na projekt ,Seniorfest — Kulturny festival seniorov® v sulade s VZN BSK
€.2005 o poskytovani dotacii. Poskytnuta dotacia bola v mesiaci december 2012 riadne
vyuctovana. Celkové naklady na dany projekt, ktory sa uskutoCnil v Stredisku kultury
B-NM, predstavovali finanénu Ciastku 641,30 €. Uvedené udaje boli preverené
z dokladu BA1 ¢.2014, vypisu z prijmového uctu zo dria 06.11.2012 a uhrade fa €.144.

Kontrolou vySSie uvedenych dokladov, suvisiacich s prijmovou Castou Cerpania
rozpoCtu neboli zistené nedostatky. Finanné operacie boli vykonané v sulade
s rozpoctom. Predbezna kontrola bola vykonana v sulade s § 9 zakona ¢.502/2001 Z.z..

2. Vydaje :

Kontrolou programového rozpoctovania, t.j. ¢erpania rozpoc€tu podla finan¢nej
a ekonomickej klasifikacie jednotlivych klubov déchodcov /v su€asnosti dennych centier/
za roky 2011 a 2012, boli zistené nasledovné skutoCnosti:

V roku 2011 predstavoval celkovo rozpolet v programe 9.1 — Zariadenia
socialnych sluzieb ciastku 97.801,00 €, Cerpanie v uvedenom roku sa uskutocnilo vo
vySke 83.246,76 €, z toho:



- KD Vajnorska
- KD Sportova
- KD Racianska
- KD Jeséniova
- KD Nobelova
- KD Stromova
- KD Sibirska

- KD Chemicka
- Spolo¢né

rozpocCet - 9.904,00 €,
rozpocCet - 8.774,00 €,
rozpocet - 24.276,00 €,
rozpocet - 9.159,00 €,
rozpocCet - 7.000,00 €,
rozpoCet - 11.308,00 €,
rozpocCet - 13.824,00 €,
rozpoCet - 5.866,00 €,
rozpoCet - 4.458,00 €,

Cerpanie - 7.924,61 €
Cerpanie - 7.893,24 €
Cerpanie - 20.458,65 €
Cerpanie - 9.158,52 €
Cerpanie - 5.067,44 €
Cerpanie - 10.163,26 €
Cerpanie - 10.515,35 €
Cerpanie - 4.563,21 €
Cerpanie - 4.336,25 €.

- Stravovacie zariadenie na Sportovej rozpodet - 3.232,00 €, &erpanie 3.166,20 €

Vroku 2012 bolo na zariadenia socialnych sluzieb, tj. kluby déchodcov
rozpoctovanych celkovo 161.891,00 €, Cerpanie v uvedenom roku sa uskuto¢nilo vo
vySke 102.897,26 €, z toho:

- KD Vajnorska rozpocet - 19.596,00 €, Cerpanie - 13.313,23 €

-KD Sportova  rozpodet - 12.655,00 €, ¢&erpanie - 8.668,80 €

- KD Radianska rozpocet - 22.735,00 €, Cerpanie - 12.517,66 €
- KD Jeséniova rozpocCet - 15.946,00 €, Cerpanie - 11.166,95 €
- KD Nobelova rozpocget - 13.557,00 €, Cerpanie - 9.707,83 €
- KD Stromova rozpocet - 20.764,00 €, Cerpanie - 13.862,54 €
- KD Sibirska rozpoCet - 37.908,00 €, Cerpanie - 17.810,52 €
- KD Chemicka rozpocet - 9.480,00 €, CcCerpanie - 6.128,91€
- Spolocné rozpoCet - 8.799,00 €, CcCerpanie - 9.308,97 €

- Stravovacie zariadenie na Sportovej rozpoget - 450,00 €, Serpanie - 411,85 €.

Mzdy veducich dennych centier - EK 611, 612001

Veduce klubov déchodcov st zamestnankyne oddelenia socialnych sluzieb MU
B-NM so zaradenim: organizacno-administrativny pracovnik v klube déchodcov.
V pracovnych naplniach maju dohodnuté so zamestnavatefom pracovné cinnosti,
suvisiace s ¢innostou klubov. Ich pracovny Cas je dojednany na Styri hodiny denne. Ich
priamy nadriadeny, t.j. poverena veduca oddelenia, mesacne zabezpecuje podklady za
usek dennych centier k spracovaniu miezd.

Podla vyjadrenia poverenej veducej oddelenia uvedené organizacno-
administrativne pracovnic¢ky su finanéne ohodnotené podla réznych kritérii /poctu
Clenov, organizovania a priebehu spoloCensko-kulturnych podujati, nakupu materialu
a potrebného vybavenia klubu, spracovania podkladov na zuctovanie vynalozenych
finanCnych prostriedkov, dodrZiavania poriadku a Cistoty v kluboch, vedie evidenciu
stravnikov, mesacéne vybera a odvadza stravné déchodcom a pod./.

Vroku 2011 boli mzdy veducich klubov déchodcov rozpoctované v celkovej
vySke 27.391,00 € a Cerpané vo vySke 26.582,86 €. V roku 2012 boli mzdy veducich
dennych centier rozpocCtované v celkovej vySke 53.065,00 € a Cerpané vo vysSke
23.487,87 €.

Odmeny veducim dennych centier — EK 614

Mimoriadne odmeny veducim klubov dbchodcov boli vyplacané na zaklade
navrhu a zdbévodnenia navrhu na vyplatenie poverenou pracovnickou vedenim
oddelenia socialnych sluzieb MU B-NM a suhlasom starostu MC B-NM. Odmeny boli
vyplatené v zmysle ust. § 20, ods.1a/ alebo 1b/ zakona ¢&.553/2003 Z.z. v zneni
neskorSich predpisov.

V roku 2011 boli navrhnuté a vyplatené mimoriadne odmeny vo vyske 510,00 €
pre dva kluby a v roku 2012 boli navrhnuté a vyplatené odmeny vo vyske 515,00 € pre



pat klubov. Uvedené odmeny boli i rozpo¢tované podla jednotlivych klubov v sume,
v ktorej boli i skutocne navrhnuté a vyplatené.

Odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru — EK 637027

V roku 2011 /aj v roku 2010/ boli pracovnicky, ktoré boli zaradené na vydavanie
obedov a upratovanie v kluboch déchodcov MC B-NM zamestnankyfiami firmy
GERDOS, s.r.o., ktora zabezpecCuje stravovanie seniorov. Od 1.februara 2012 do
31.12.2013 MC B-NM s nimi uzatvorila dohody o pracovnej &innosti, podia ktorych je
dohodnuty rozsah tyzdenného pracovného €asu pre vSetky kluby 10 hodin a dohodnuta
odmena za vykonanu pracu podla pracovnej naplne. V dvoch kluboch déchodcov
/Jeséniova a Stromova/ je uzatvorena dohoda na obe pracovné cCinnosti pre jednu
zamestnankynu v rozsahu 10 hodin, vydaj obedov nie je dohodou zabezpeceny
v pripade denného centra Sportova /seniori sa stravuju priamo v Stravovacom zariadeni
Sportova/, denného centra Chemicka a Nobelova /seniori nemaju zaujem o stravovanie
v centrach/. Denné centrum Sibirska ma dve vydajne stravy, t.j. su uzatvorené dve
dohody o pracovnej €innosti na vydavanie obedov.

V ekonomickej klasifikacii 637027 su zahrnuté i odmeny veducich dennych
centier ako sluzbukonajucich pracovnikov pri odplatnom prenajimani priestorov klubov
na zaklade Pravidiel a postupov pri vyuZivani priestorov klubov dbchodcov inymi
subjektmi. Podla bodu 7/ Pravidiel veduci klubu déchodcov vedie evidenciu, ktora je
podkladom pre vyplatenie polroCnej odmeny sluzbukonajuceho pracovnika, ktora
predstavuje finanénu Ciastku 2,66/hod.. Vyplatenie odmeny sa riadi podla skutoCne
odvedenych prijmov za prenajmy priestorov dennych centier /o predpisoch a uhradach
je pojednavané v prijmovej ¢asti/. Podklady do mzdovej u¢tarne na uhradu uvedenych
finanCnych prostriedkov predklada poverena veduca oddelenia socialnych sluzieb raz
rocne. Odmeny su vyplacané v mesiaci januar nasledujuceho roka. Do predmetnegj
ekonomickej klasifikacie nakladovej polozky je zahrnuté i Stravovacie zariadenie
Sportova.

V roku 2011 boli odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru rozpoctované
vo vySke 1.558,00 € a Cerpané vo vySke 862,62 €. Vroku 2012 boli odmeny
zamestnancov mimopracovného pomeru rozpoctované vo vySke 30.300,- €
a Cerpané vo vyske 25.623,43 €.

Energie — EK 632001

V uvedenej ekonomickej klasifikacii su zahrnuté vydaje na spotrebu elektrickej
energie a plynu spotrebované v dennych centrach. V roku 2011 sa jednalo
o rozpoctovanu Ciastku vo vySke 4.460,00 € a skutotne uhradené bolo celkovo
2.889,65 €. Vroku 2012 sa jednalo o rozpocCtovanu Ciastku vo vySke 6.687,00 €
a skuto€ne uhradené bolo celkovo 5.382,35 €.

Kontrolou uhrad bolo zistené, Ze KD Vajnorska, Racianska a Sibirska odoberaju
iba el. energiu, KD Sportova a Jeséniova el. energiu i plyn. Uhrady boli realizované na
zaklade rozpisu platieb so Zapadoslovenskou energetikou, a.s. a Slovenskym
plynarenskym priemyslom, a.s..

Denné centrum Stromova ma prenajaté nebytové priestory od Strediska kultury
B-NM /DK Kramare/. Podla najomnej zmluvy je dohodnuta StvrtroCna uhrada za
prendjom, ktora zahffa i uhradu spotrebovanej energie.

Postové a telekomunikaéné sluzby - EK 632003
. V uvedenej ekonomickej klasifikacii su zahrnuté vydaje Styroch dennych centier.
Styri denné centra /Jeséniova, Nobelova, Stromova a Chemicka/ nemaju vydaje



v uvedenej polozke. V HS 0312 - Spolo¢né su vydaje v roku 2011 - 318,69 € a v roku
2012 - 318,69 €. Uvedené vydaje v roku 2011 boli rozpoCtované v celkovej vyske
1.534,00 € a Cerpané vo vySke 959,78 €. V roku 2012 boli rozpo¢tované vo vyske
1.395,00 € a Cerpané vo vyske 1.216,92 €.

Kontrolou zuctovania poloziek ekonomickej klasifikacie 633001, 633004, 63306,
633009, 633010, 633011, 634004, 635004, 635006 a 637004 /interierové vybavenie,
prev. str. pristr. zar. techn. a nar., vS8eobecny material, knihy a Casopisy, prac. odevy
a obuyv, potraviny, preprava a najom doprav. prostr., udrz. pristr. stroj. zar. nar., udrzba
budov, priestor. a obj. a vS8eobecné sluzby/ bolo zistené, Ze na drobny nakup
vSeobecného materialu, potravin, tovaru a sluzieb v suvislosti so zabezpe€ovanim
cinnosti, prevadzky, vybavenia dennych centier a stravovania déchodcov v jednotlivych
mesiacoch kontrolovanych rokov, boli vypisané Ziadanky na drobny nakup, ktoré su
opatrené podpisom ziadatela, pracovnika zodpovedného za cCerpanie rozpoctovej
polozky, zodpovedného za vykonanie predbeznej financnej kontroly, realizatora nakupu
a zuctovania nakupu. Zodpovedna zamestnankyna, poverena vedenim oddelenia, sa
riadi pri vyuctovani drobného nakupu vnutornou smernicou o obehu uctovnych
dokladov. Vyuctovanie schvalenych preddavkov na nakup drobného tovaru predklada
do piatich dni nasledujuceho mesiaca pracovnikovi zodpovednému za rozpocet, ktory
ho po kontrole rozpoctovych poloziek odovzdava k zauctovaniu do uctarne. Postup pri
zuctovani drobného nakupu bez preddavku je obdobny. Povereny pracovnik uctarne
odovzda vyuctovanie po konecCnej kontrole do pokladne k preplateniu. Na doplatok,
resp. preplatok je vystaveny pokladni¢ny doklad. V skutoCnosti vo vacsej miere
realizatormi nakupu su veduce klubov, ktoré spolu so Ziadostou o preplatenia nakladov
dolozia na oddelenie socialnych sluzieb pokladni¢né doklady, preukazujuce nakup.
Posedenia pri réznych prilezitostiach su doloZzené prezencnou listinou. Poverena
veduca oddelenia vyuctovanie v danom mesiaci zrealizuje a finan¢nu hotovost za
nakup prevezme oproti podpisu. V pripade poZiadavky na zakupenie DHM je dolozena
Ziadanka na objednavku, objednavka, faktura, pripadne dodaci list alebo supis
vykonanych prac a platobny poukaz, opatrené potrebnymi nalezitostami /chladnicka,
varnice do Stravovacieho zariadenia, havaria radiatorov a pod./.

Vroku 2011 sa podla programového rozpoctovania jednalo o finanéné
prostriedky, suvisiace s uvedenymi poloZzkami, rozpoltované v celkovej sume
51.418,00 € a Cerpané v hodnote 42.309.35 €. V uvedenych vydajoch su zahrnuté
i polozky vacsieho rozsahu, suvisiace s rekonstrukciou KD Racianska a KD Jeséniova,
zakupenie varnic do Stravovacieho zariadenia na Sportovej /kontrola vyberu dodavatela
na zaklade cenovej ponuky/, uhrada najomného za priestory KD Stromova a konkurzy
a sutaze /HS 0312-spolo¢né, napr. StedroveCerna vecCera, gula$ na Kuchajde
a zabezpecenie inych kulturno-spolocenskych akcii/, resp. autobusové zajazdy.

Vroku 2012 sa podla programového rozpoctovania jednalo o finanéné
prostriedky rozpoc¢tované v celkovej sume 49.246,16 € a cerpané v hodnote
43.978.41 €. V uvedenych vydajoch su zahrnuté i polozky vacsieho rozsahu, suvisiace
s rekon$trukciou KD na Sibirskej, uhrada najomného za priestory KD Stromova
a konkurzy a sutaze /HS 0312-spolo¢né/, resp. autobusové zajazdy.

Okrem uvedenych vydavkov sa jedna i o poistné a poistenie k mzdam veducich
dennych centier, nemocenské davky, dane a pod.

V pripade realizovania jednodnovych, resp. dvojdriovych tuzemskych zajazdov
a zdjazdov do blizkeho zahranigia pre ¢lenov dennych centier MC B-NM bol v roku
20111 2012 vykonany prieskum trhu na zakazku s nizkou hodnotou podfa § 102 zakona
€.25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov.



Najuspesnejsi osloveny dopravca /splnenie cenovych kritérii/ bola firma Viera TOUR,
ktora uvedené zajazdy v kontrolovanych rokoch vykonavala na zaklade objednavky.
Kontrolou fakturacie neboli zistené nedostatky.

V suvislosti s kontrolou zostavovania a vyhodnocovania rozpoCtu pre denné
centra a dodrziavania vSeobecne zavaznych predpisov kontrolna skupina nezistila
nedostatky.

kK bodu 3/

Stravovanie pre obcCanov, ktori dovfSili dochodkovy vek, resp. maju tazké
zdravotné postihnutie, je zabezpeCované na zaklade ustanoveni § 12 a 58 zakona
€.448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov a Zasad
zabezpeCovania poskytovania stravovania ako podpornej sluzby v mestskej Casti
Bratislava-Nové Mesto pre obcanov, ktori dovfSili dochodkovy vek, maju tazké
zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav, ktorého prilohu tvori systém
poskytovania prispevkov na stravovanie podfa vysky déchodku.

V roku 2011 a 2012 sa stravovanie zabezpecovalo z firmy GERDOS, s.r.0. do
6 dennych centier ako vydajnych stredisk stravy a do domacnosti. Rozvoz stravy bol
zabezpecovany firmou NEOTRANS, s.r.o..

Zmluva &.252/2010 o najme a podnajme nebytovych priestorov na Sportovej ulici,
uzatvorena medzi prenajimatefom MC B-NM a najomcom firmou GERDOS, s.r.o. bola
uzatvorena na dobu urgitd, t.j. od 01.12.2010 do 30.11.2020 s moznostou prediZenia po
vzajomnej dohode zmluvnych stran. Prenajimatel prenechal najomcovi do uzivania
nebytovy priestor — stravovacie zariadenie pre dochodcov o vymere 464 m2 vratane
hmotného a nehmotného investicného majetku. Zmluvné strany si dohodli najomné vo
vyske 0,03 € roCne. Prilohy k zmluve tvori zoznam technologického zariadenia
vyvarovne, cenova kalkulacia stravnej jednotky, prevadzkovy poriadok stravovacieho
zariadenia, cenova kalkulacia na ro¢né prevadzkové naklady, mzdové prostriedky
a vypoctovy list.

V roku 2011 bolo zabezpeéenych a odobratych celkom 56.287 obedov, za ktoré
stravujuci uhradili celkom 116.875,94 €. Mestska Cast firme Gerdos uhradila za obedy
celkovu sumu 160.080,23 €. Rozdiel 43.204,29 € bola dotacia mestskej ¢asti formou
zlavy na stravovanie. V uvedenom roku tieto sluzby vyuzilo 400 déchodcov.

V roku 2012 bolo zabezpecCenych a odobratych celkom 54.191 porcii obedov. Za
tieto obedy stravujlci zaplatili celkom 132.733,63 €. MC B-NM firme GERDOS, s.r.o.
uhradila celkovi sumu 153.902,44 €. Rozdiel 21.168,81 bola dotacia MC formou
prispevkov na stravovanie. V porovnani s rokom 2011 je to 0 49 % menej.

Namatkovou kontrolou diferencovaného poskytovania zfavy zo stravného
déchodcom MC B-NM podifa vysky déchodku nebolo zistené porudenie Zasad
poskytovania zlavy zo stravného déchodcom schvalenych MZ MC B-NM. Prispevky na
stravovanie podla vysky dochodku boli zmenené od 1.2.2012. Nakupna cena obeda je
2,84 €. Pri vySke déchodku do 300,00 € je prispevok 1,80 €, od 300,10 do 360,90 € je
prispevok 0,80 €, od 361 do 400,00 € - prispevok 0,50 € a déchodcovia, ktori poberaju
déchodok nad 400,00 € nemaju narok na prispevok. Uhradzaju si plna vySku nakupnej
ceny obeda.

Spisové obaly obsahuju ziadost a Cestné vyhlasenie ziadatela o majetkovych
a zdravotnych pomeroch, rozhodnutia Socialnej poistovne o vyske dochodku, resp.
oznamenie o poskytnuti zfavy na stravovanie podla vysky déchodku s vycCislenim sumy
zlavy.



Zmluva o poskytnuti sluzby k rozvozu stravy pre kluby déchodcov v uzemnej
pdsobnosti objednavatela, uzatvorena s firmou NEOTRANS, s.r.o., bola uzatvorena
v roku 2011 na dobu urcitu do konca uvedeného roka a nova zmluva bola uzatvorena
na dobu urcitt od 1.1.2012 do 31.12.2012. Cena plnenia je zmluvnymi stranami
dohodnuta v sulade so zakonom €.18/1996 Z.z. o cenach v zneni neskorsich predpisov
a vyhlasky MF SR ¢€.87/1996 Z.z., ktorou sa vykonava zakon o cenach ako cena
konec€na, ktora v sebe zahfiha vSetky reZijné polozky a predstavuje sumu 29,- € na den
bez DPH. Prilohy zmluvy tvoria menny zoznam o0s0b, preberajucich stravu
v jednotlivych kluboch déchodcov a vypis z obchodného registra dodavatela.

Kontrolou fakturacie a platobnych poukazov bolo zistené, Ze dohodnuta cena
plnenia je fakturovana na zaklade mesacCnych faktur vystavenych dodavatelom po
ukonc€eni prislusného kalendarneho mesiaca /program 10.2.0.1-634004-Prepravné
a prenajom dopravnych prostriedkov/.

Namatkovou kontrolou boli preverené: oznamenia o poskytovani prispevku na
spolo¢né stravovanie, evidencia poskytovania prispevkov na stravovanie, doklady, na
zaklade ktorych sa urCuje ich vySka vo vztahu k ekonomickym zmenam, konto uctu
324 200 /prijaté preddavky-KD strava, ich zuc¢tovanie/, predpisy a fakturované /dodané/
obedy od dodavatela stravy, vyplacanie preplatkov stravnikmi odhlasenych obedov,
preuctovanie nedoplatkov. Spisové obaly o platbach za obedy obsahuju doklady
o prijatych preddavkoch na stravné, t.j. na dalSi mesiac, a to podla jednotlivych
dennych centier a domacnosti /konto uctu 324 200/, vypisy z banky o uhrade, resp.
prijem do pokladne MU B-NM, menny zoznam ,zaujimavého stravovacieho obdobia“,
ktory obsahuje zaplatenu sumu, datum uhrady, Cislo dokladu, sumu za obed, pocCet
odobratych obedov, resp. nedoplatok alebo preplatok a tabulku o dodanych obedoch.
Nedostatky zistené neboli.

Pri kontrole zauctovania predpisov stravného dbéchodcov za obdobie januar —
april 2011 bolo zistené, Zze menovité zoznamy prilozené k nim nesuhlasili s u¢tovnou
evidenciou. Naslednou kontrolou a zosuladenim uhrad zaevidovanych v zozname
stravnikov so skutodnymi Ghradami pripisanymi na G&et MU B-NM bolo zabezped&ené
dodrzanie zakona o uctovnictve /vyzvy pre uhradenie nedoplatkov a vratenie preplatkov
za stravovanie/.

V suvislosti s poskytovanim stravovania déchodcov MC B-NM, ako i kontrolou
uvedenych zmluv, kontrolna skupina nezistila nedostatky.

kK bodu 4/

Vybavenie a zariadenie dsmych KD (Denné centra) MC B-NM spifia naroky pre
aktivny odpocinok seniorov. Interiéry klubov nie su vybavené novym, pripadne
nadStandardnym zariadenim. Tie, ktoré uz neplnia svoj u€el su po inventarizacii
pripravované k vyradeniu, ¢o je plne v sulade s ¢lankom Ill. Domaceho poriadku pre
ginnost a prevadzkové vztahy v KD zriadenych organmi samospravy MC B-NM
u¢inného dnom 1.4.2006. Zariadenie a vybavenie klubov déchodcov finanéne
zabezpeduje MU B-NM podla rozpoé&tovych pravidiel v rdamci &innosti samospravnych
organov. MU B-NM realizuje vSetky potrebné opravy a Upravy priestorov, re$pektujic
stavebné, hygienicke, poziarno-bezpelnostné a dalSie poziadavky, spojené s ¢innostou
KD.

Kontrolna skupina overila vo vybranych KD, a to KD Vajnorska 51, KD Sportova
¢. 1 a KD Stromova €. 18, vybavenie a zariadenie KD, ktoré je ziskavané:



a) kupou z prostriedkov MC B-NM, tak ako tomu je napr. v KD Ragianska - Zlaty
dazd, ked dna 13.9.2011 boli zakupené 2 ks ,Kut kuchynsky“ s pridelenymi
inv. €. 74412550 a 74412560, obe po 1.015,00 €, spolu 2.030,00 €;

b) sponzorskym darom, tak ako tomu je v KD Vajnorska €. 51. Napr. jeden kus PC
komplet s tladiarfiou od starostu MU B-NM a rozmnoZovacieho stroja AGFA od
poistovne Allianz, slovenska poistovia, a.s. .

c) darovanim, pripadne zapozi¢anim predmetov od samotnych ¢lenov KD. V KD
Vajnorska €. 51 tak uzivaju napr. 50 | mraznicku, rézne obrazy, knihy a pod.

V zmysle zakona ¢&. 431/2002 Z. z. o uctovnictve, v zneni neskorSich predpisov,
opatrenia MF SR ¢. MF/16786/2007-31 z 8.8.2007, povinnost inventarizovat vSetok
majetok je uvedena v § 6 ods. 3 a § 8 ods. 4 citovaného zakona. Na splnenie povinnosti
musi byt splneny predpoklad, Ze evidencia majetku organizacie a teda aj KD sa musi
viest' prehladne, zodpovedne a v Casovom slede v ¢leneni na majetok vlastny a majetok
zvereny. Evidencia obecného majetku plne podlieha uplnému zneniu Smernice pre
vedenie uctovnictva v zneni Dodatku €. 1 platného od dria 17.2.2009 a Dodatku €. 2
platného od dna 11.5.2009, v ¢lanku 15, v bode V/4, tak, Zze v KD je za vybavenie
a zariadenie priestorov podfa pracovnych naplni zodpovedny zamestnanec KD.
Kontrolnej skupine bol predlozeny vypracovany koncept, datovany diiom 20.12.2012,
ktory obsahuje prikaz pre kompetentnu osobu, tj. organizatno — administrativneho
pracovnika zodpovedného za stav obecného majetku, ktorym je vybavenie a zariadenie
priestorov KD, v zmysle ¢lanku 6, ods. 3 Domaceho poriadku.

Pre plynuly priebeh kontroly, ale aj pripadnej inventarizacie je potrebnée, aby
vedeny majetok KD bol v spracovanych supiskach, vlozenych na prehfadnom
a dostupnom mieste v priestoroch KD.

Fyzickou kontrolou v KD na Vajnorskej &. 51, Sportovej 6. 1 a Stromovej &. 18,
kontrolnd skupina porovnala skutoény stav s inventurnym supisom kratkodobého
hmotného majetku. Kontrolované KD vykazuju znacné rozdiely v evidencii
obhospodarovaného hmotného majetku. V KD Vajnorska €. 51 sa nenachadza supis
majetku tvoriaceho interiér KD. Je tiez rozdiel vo vedeni stavu majetku, ked dielCia
inventarizatna komisia v KD Vajnorska 51 nezahrnula do Supisu predmety
s nadobtdacou cenou (NC) pod 20 €. Pritom v KD Sportova &. 1, inventarizaéna
komisia v Supise eviduje aj predmety s NC pod 20 €. Napr. skrinky sklenené v NC
18,92 €. Pri kontrole na mieste bol v KD Sportova &. 1 k dispozicii na dostupnom mieste
pristupny supis ostatného majetku sluziaceho potrebam KD. V KD Vajnorska €. 51 v 14
poloZzkach stav plne suhlasi. Rozdiel je vSak vo viacerych skutoéne sa tam
nachadzajucich polozkach, neevidovanych v inventurnych supisoch. Napr. rura
mikrovinna inv. ¢. 00000210 v nadobudacej cene 119,50 €, funkény el. sporak 1 ks,
chladniCka 1 ks, digestor 1 ks, vstavana kuchynska linka — svietidlo, hasiaci pristroj 1
ks a pod.

Kontrolna skupina v KD Stromova €. 18 porovnala skutkovy stav s predlozenym
inventurnym supisom kratkodobého majetku ku diu 31.12.2012, kde Cast majetku je
inventarizatnou komisiou podpisana — v pocte Styroch kusov (inv. & 730/36 termoska
2,0 | nerez, inv. €. 730/2 televizor Goldstar, inv. €. 730/43 videoprehrava¢ AIWA, inv.
€. 74710400 trezor nabyt.). Pri kontrole zisteny skutkovy stav je, Ze znacna cCast
majetku sluZiaca vo vydajni stravy, v spoloCenskom a kanceldrskom priestore nie je
inventarizatnou komisiou podchytena — skontrolovana (neboli predloZzené doklady).
Jedna sa napr. 04 ks kovové veSiaky, 1 ks chladni¢ka Zanussi, 1 ks elektr. sporak
Gorenje, 36 ks Calunené stolicky, 2 ks Calunené fotelky, 8 ks Calunené dvojsedacky
a pod.



Kontrolou na mieste v KD Sportova &. 1 bola odkontrolovana aj vyvaroviia jedal,
pre ostatné KD. Vyvaroviia sidli v priestoroch patriacich MU B-NM a G&iastoéne je
zariadena DHM dodanym z MU, ktory pri kontrole suhlasil so stavom vedenym
v ucCtovnictve.

Povinnost inventarizovat a viest majetok v zmysle zakona je napinana giastoéne,
ked ostatny majetok je spisany a na dostupnom mieste pristupny len v priestoroch KD
Sportova &. 1, kde sa jedna napr. 02 ks PC komplet s prislusenstvom ako dar
(p. starosta, p. veduca KD), tiez stolicky s vysokym operadlom 13 ks, mikrovinna rura
1 ks, kuchynska zostava — linka, zostava nabytku — kniznica, stolicky Calunené 40 ks,
stolicky s kovovymi nohami 27 ks, stoly 15 ks a pod.

Z predloZzenych  dokumentov  kontrolna skupina zistila skutkovy stav
neupotrebitelného majetku pripravovaného na vyradenie, vypracovanych v sulade so
Smernicou pre vedenie U&tovnictva MU B-NM, zo dha 11.5.2009. Skutognost
potvrdzuje vyradenie niektorych kusov majetku zo spracovaného zoznamu dna
10.11.2009 bez vyplnenia zaznamu o fyzickej likvidacii vyradenia majetku KD a ich
spdsobu likvidacie. Napr. KD Sportova &. 1 - inv. & 770/25 skrifia plna dvojdverova,
inv. €. 753/19 koberec Novita, inv. €. 753/20 koberec Behun.

Obdobne je vypracovana Ziadost na vyradenie a fyzicku likvidaciu ostatného
majetku zo dfia 21.3.2012 z KD Vajnorska 51, Radianska 89 a Sportova 1, kde
likvidacia bola len ¢iasto¢na, a to v KD éportové ¢. 1, chladni¢ka inv. €. 116, chladnicka
220 | inv. €. 452/1, suprava Calunena Adela inv. €. 615/4/2 bez zaznamu o fyzickej
likvidacii a spésobe likvidacie.

Kontrolna skupina odporuéa, na zlep$enie evidencie v KD MC B-NM, kompetentnym
pracovni¢kam detailne napifiat vsetky pre KD platné prevadzkové Smernice a pokyny,
ako su Domaci poriadok v KD zriadenych organmi samospravy mestskej Casti B-NM,
Prevadzkovy poriadok KD, ako aj Metodicky pokyn na likvidaciu prebytocného
a neupotrebitelného majetku a pri inventarizacii majetku uskuto€nenu koncom roka
2013 zahrnut do inventarizacie vSetky darované predmety.

Zaver:

Kontrolna skupina, na zaklade skutoCnosti uvedenych v sprave z kontroly
oddelenia socialnych sluzieb — DJ na Robotnickej ul. a ésmich kluboch déchodcov
(dennych centrach) prevadzkovanych v MC B-NM, hodnoti stav zabezpe&enia ich
cinnosti ako postacujuci.

Z uvedeného dévodu bol vypracovany zaznam z predmetnej kontroly bez navrhu
na odstranenie nedostatkov. Nedostatky menej zavaznejSieho charakteru boli
odstranené v priebehu samotného vykonu kontroly. V pripade nezrovnalosti zistenych
pri kontrole zuctovania predpisov stravného déchodcov zacCiatkom roku 2011 bola tato
skutoCnost’ prehodnotena novou poverenou veducou oddelenia socialnych sluzieb
stym, Ze nasledne zabezpecila, aby zakon o uctovnictve bol v plnom rozsahu
dodrzany.

V suvislosti s kontrolou zostavovania a vyhodnocovania rozpoCtu pre kluby
dbéchodcov a detské jasle, ako i zuc€tovania vynaloZenych finanénych prostriedkov
suvisiacich s ich prevadzkou a zabezpecenia stravovania pre ddchodcov mozZno
konstatovat, Ze zodpovednymi zamestnancami MU B-NM boli dodrzané veobecne
zavazné, ako i vnutorné predpisy.



Uznesenie z 18. zasadnutia MZ MC B-NM konaného diia 15. oktébra 2013

18/06 Miestne zastupitel’stvo
schvaluje
Sprévu z kontroly oddelenia socialnych sluzieb — Detské jasle Robotnicka ul. a Kluby déchodcov
- bez pripomienok Hlasovanie : za : 21
proti: 0
zdrzalisa: 0



