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Navrh uznesenia

Miestne zastupitel'stvo

A. schvaluje

Spravu z kontroly hospodarenia rozpoctovej organizacie
Zakladna Skola s materskou Skolou Cadrova 23

B. uklada

1/ DodrZiavat ustanovenia zakona ¢.311/2001 Z.z. v zneni n.p. /Zakonnik prace/ pri
uzatvarani pracovno — pravnych vztahov s pracovnikmi organizacie.

Zodpovedna: riaditelka organizacie
Termin: ihned

a/ s pripomienkami

b/ bez pripomienok



Dovodova sprava

Na zaklade planu kontrolnej &innosti Utvaru miestneho kontroléora MC B-NM
na |. polrok 2013, schvaleného Miestnym zastupitelstvom MC B-NM uznesenim
&. 14/04 diia 11.12.2012 a v stlade so Zasadami kontrolnej éinnosti samospravy MC
B-NM, miestny kontrolér s pracovniCkami utvaru kontroly vykonal kontrolu
rozpoctovej organizacie Zakladna Skola s materskou Skolou na Cadravej ul. €. 23.

Ciefom kontroly bolo preverit finanéné hospodarenie kontrolovanej
organizacie za roky 2011 a 2012 so zameranim, na prijmovu a vydavkovu Cast
rozpocCtu, ako aj preverenie aktualizacie vnutornych noriem suvisiacich s vykonom
kontroly a ich dodrziavanie.



Sprava
z kontroly hospodarenia rozpoétovej organizacie
Zakladna skola s materskou Skolou Cadrova 23

Miestny kontrolor mestskej Casti Bratislava - Nové Mesto s pracovnikmi utvaru
kontroly vykonal na zaklade planu kontrolnej &innosti Gtvaru miestneho kontroléra MC
B-NM na |. polrok 2013, schvaleného uznesenim MZ MC B-NM &. 14/04 dia
11.12.2012 a v sUlade so Zasadami kontrolnej &innosti samospravy MC B-NM,
kontrolu hospodarenia rozpoctovej organizacie Zakladna Skola s materskou Skolou
na Cadrovej ul. €. 23.

Ciefom kontroly bolo preverit finanéné hospodarenie kontrolovanej
organizacie za roky 2011 a 2012 so zameranim na prijmovu a vydavkovu cast
rozpocCtu, ako aj preverenie aktualizacie vnutornych noriem, suvisiacich s vykonom
kontroly a ich dodrziavanie.

Program kontroly bol zamerany na :

1. Plnenie prijmovej Casti rozpoc€tu a dotacia rozpoctovych prostriedkov
2. Cerpanie vydavkovej &asti rozpoétu

3. Vyber poplatkov za Skolsky klub deti, materské Skoly a stravovanie, vratane
zasobovania kuchyne

Stav na useku C€innosti kontrolovanej organizacie bol zistovany nepriamou
kontrolou, t.j. Studiom predloZenych dokladov, suvisiacich s predmetom kontroly.

Porovnanim zisteného skutoéného stavu so stavom poZadovanym bolo
zistené, ze kontrolované cinnosti boli zabezpeCované nasledovne :

Specifikum Zakladnej $koly na Cadrovej ul. je existencia slovenskej $koly
s francuzskymi triedami a vyu€ovanie slovenského jazyka vo francuzskych triedach.
Projekt bol realizovany podla Smernice Ministerstva Skolstva a vedy SR
z 22.novembra 1993 na pokusné overovanie organizacie, foriem i obsahu vychovy
a vzdelavania a spdsobu riadenia Skol. Tato smernica sa zmenila na vyhlasku
Ministerstva Skolstva SR ¢€.376/2005, ktorou sa upravuju podrobnosti o podmienkach
a pravidlach experimentalneho overovania cielov, obsahu, metdd, organizacie
a riadenia vykonu vychovno-vzdelavacieho procesu na Skolach a v Skolskych
zariadeniach. Podla dostupnych informacii gestorom projektu bol Statny pedagogicky
ustav v Bratislave. Ministerstvo Skolstva SR povolilo projekt vyjadrenim sekcie
regionalneho Skolstva. Slovenska Skola s francuzskymi triedami na Cadrovej ulici je
sucastou pedagogického projektu pre francuzske vyu€ovanie v zahrani€i stanovené
Kancelariou pre francuzske vyuCovanie v zahranici.



Systém financovania Skoly bol nastaveny tak, Ze Ziaci francuzskej zakladnej
Skoly a deti materskej Skoly su vykazovani v jednom vykaze spolu so slovenskou
Skolou. V systéme slovenského $kolstva teda existuje len jedna ZSsMS na Cadrovej
a nie dve Skoly. Skola pobera na deti zdroje z prenesenych a originalnych
kompetencii.

Zdruzenie pre francuzsku Skolu v Bratislave v zastupeni Marie Hélene Bergey
vypracovalo dohodu, v ktorej druhou zG&astnenou stranou je ZSsMS na Cadrovej 23
v Bratislave. Dohoda bola podpisana dna 3.9.2003. Podfa ¢l.II bola dohoda
uzatvorena na zaklade dohody medzi Okresnym uradom Bratislava Ill, odborom
Skolstva, mladeze a telesnej kultury a Asociaciou pre rozvoj francuzsko-slovenskych
vztahov, pravnou francuzskou asociaciou zo dria 29.maja 2002. Vecnym predmetom
dohody je zabezpe it vzdelavanie pre frankofénne deti.

CLIIl. je zamerany na povinnosti zmluvnych stran, kde zavézuje $kolu prijat do
triedy frankofénne deti a zabezpedit v triede frankofénneho vyucujuceho od zaciatku
Skolského roka 2003/2004, ulah&it vo vSeobecnosti proces zamestnavania
frankofénnych vyuclujucich a zabezpedit potrebné mnozZstvo tried. V spolupraci
s Francuzskym in&titutom v Bratislave prijat a zaradit frankofénne deti na udrovni
zakladnej Skoly do vSetkych mimoskolskych €innosti Skoly podla ich zaujmu, vytvorit
miesto vyucujuceho tak, aby frankofénny vyucujuci bol sufastou pedagogického
zboru, vypracovat medzi frankofonnym vyucujucim a Skolou zmluvu, ktora bude mat
charakter pracovnej zmluvy, poskytnut triedy pre francuzsku sekciu Skoly podla
potrieb a moznosti, poCet Ziakov v jednej triede nepresiahne 15, zabezpecCit
francuzskej triede potrebny pedagogicky material a material pre mimoskolsku ¢innost
/pocitaCe, kniznica, lopty a pod./ a vyplacat mesacne pefazny prispevok pre
frankofénneho vyucujuceho.

Zdruzenie pre francuzsku Skolu /AEFB/ sa podla prilohy €.1 uvedenej dohody
zaviazalo poskytnut na Skolsky rok 2003/2004 pre matersku Skolu 20.000,- Sk na
zakupenie materialu pre pedagogické ucely vo francuzskom jazyku s poznamkou, ze
Ziadne iné prispevky v hotovosti uréené materskej Skole nie su povolené. AEFB sa
dalej zaviazalo pre zakladnu Skolu prispiet na Skolsky rok 2003/2004 na nakup
kopirovacieho stroja sumu 20.000,- Sk s tym, Ze k tejto sume médze byt pridana suma
vo vySke 20.000,- Sk ako vynimoc€ny prispevok urCeny na rozbeh frankofénnej
zakladnej Skoly.

Dnha 24.oktébra 2008 mala byt podpisana dohoda o spolupraci medzi
zmluvnymi stranami:
1/ MU B-NM zastupenym starostom MC B-NM Ing. Frimmelom,
ZSsMS Cadrova 23 zastipenou riaditelom Pead. Dr. Mgr. Popluharom
a
2/ Zdruzenim pre Francuzsku Skolu v Bratislave zastupenou prezidentom Brunom
VanBeginom
Kulturnym oddelenim Francuzskeho velvyslanectva v SR zastupeného Didier
Talpainom.

Z dohody o spolupraci vyplyva prianie pokracovat v spolupraci na zaklade
uspesného ukondenia overovania projektu vzdelavania vo francuzskom jazyku ziakov
a vyuCovania slovenského jazyka pre Ziakov pochadzajucich z frankofénnych krajin,
Slovenska a tretich krajin, ktori su Ziakmi materskej Skoly, prvého a druhého stupna
zakladnej Skoly a Ecole francaise de Bratislava, Cadrova 23.



Podpisanim uvedenej dohody mala byt ukonena platnost predchadzajuce;j
dohody.

Predmetom dohody bolo zabezpeCenie vychovno-vzdelavacieho procesu
a upresnenie spésobu pouzivania a spolupodielania sa na materialnom a technickom
vybaveni ucCebni, ako aj zabezpeCeni [udskych zdrojov Skoly a zdruzZenia
a zabezpecCit vychovno-vzdelavaci proces pre deti ob&anov frankofénnych krajin
a tretich krajin, ktori maju trvaly, rep. prechodny pobyt na uzemi SR, ako aj pre deti
obCanov SR, ktori maju poziadavku na poskytnutie vzdelavania vo francuzskom
jazyku.

Dohoda bola vypracovana a mala byt podpisana na zaklade medzivladnej
dohody o spolupraci v oblasti kultury, Sportu a vzdelavania medzi Francuzskou
republikou a Slovenskou republikou. V uvedenom c&ase vSak skoncCila platnost
dohody o spolupraci z predchadzajuceho obdobia a z uvedeného dévodu nemohla
byt podpisana vySSie citovana a pripravena dohoda o spolupraci. Francuzska strana
sa zaviazala, Ze po ratifikacii medzivladnej zmluvy, tuto dolozi k navrhu dohody, ¢o
by umoznilo pripravenu vyssie uvedenu dohodu podpisat. Medzivladna dohoda do
Casu konania kontroly nebola zmluvnym stranam dolozena.

Kontrolna skupina preverila platnost’ uvedenej dohody o spolupraci a zistila,
Ze podpisana a teda pravoplatna dohoda sa nenachadza na MU B-NM, ani na
ZSsMS Cadrova atiez v Zdruzeni pre francuzsku $kolu. Dal§im &etrenim bolo
zistené, Ze dohoda je neplatna a z uvedeného ddévodu kontrolovana organizacia
i nadalej postupovala na zaklade predchadzajucej dohody, uzatvorenej dria 3.9.2003
na dobu neurcitu.

Preverenim uzatvorenych darovacich zmlav z predchadzajuceho obdobia
Zdruzenie pre francuzsku Skolu v snahe riesit nedostatok finanénych prostriedkov na
bezné a kapitalové vydavky Skoly poskytuje Skole polro¢ne finan¢ny dar vo vyske
10.000,- €.

Kontrolou prijmov darov bolo zistené, Ze v roku 2011 darca, t.j. Zdruzenie pre
francuzsku Skolu v snahe rieSit nedostatok finanénych prostriedkov na prevadzku
a udrzbu objektov a zariadeni $koly darovalo ZSsMS Cadrova 10.000,- € /darovacia
zmluval/, ktoré previedlo na darovaci ucet Skoly /jun 2011/. Okrem uvedenej finan¢ne;j
Ciastky Zdruzenie pre francuzsku Skolu poskytlo Skole dar vo vySke 10.000,- €
a 2.500,- € /september 2011/.

V roku 2012 Zdruzenie pre francuzsku Skolu v Bratislave darovalo Skole na
zaklade darovacej zmluvy 10.000,- € /marec 2012/, 10.000,- € /jun 2012/ a 10.000,- €
/december 2012/.

Podla vyjadrenia riaditelky Skoly dha 3.9.2003 bola podpisana Dohoda medzi
ZSsMS Cadrova 23 a Zdruzenim pre franctzsku $kolu v Bratislave. Najomna zmluva
medzi oboma subjektami do €asu konania kontroly podpisana nebola. Na zaklade
dostupnych informacii sa Francuzska Skola uz niekolko rokov snazi osamostatnit od
slovenskej Skoly, t.j. planuje byt zaradena do siete $kdl SR. Doteraz nebola
akreditovana. V sucasnosti ma francuzska strana problém, Ze nedisponuje Zziadnym
dokladom o zabezpeceni priestorov, teda nema najomnu zmluvu, ktora je jednou
z podmienok MSVVaS$ pri rozhodovani o zaradeni $koly do siete.

Riaditefka francuzskej $koly informovala riaditelku ZSsMS Céadrova
o skutoCnosti, ze su pred podpisom najomnej zmluvy v PetrZalke, nakolko na



Cadrovej neboli uspesSni v dohode, ktora by im zabezpelovala vyhovujuce
podmienky /viac priestorov v ZS, MS a v telocviéni/. Nasledne starosta MC B-NM
spolo¢ne s riaditelkou Skoly rokovali so ZdruZzenim pre francuzsku Skolu a predlozili
im ponuku, ktord obsahovala moZnost nadstavby na budovach ZSsMS Cadrova
a vystavby telocvicne.

Riaditelka Skoly Cadrova ponukla Francuzskej Skole uzatvorit ngjomnu zmluvu
do 1 roka z dévodu urychlenia ziskania akreditacie. Takuto zmluvu by mohli predlozit
na ministerstvo do Casu, kedy si dorieSia svoju existenciu pre buduce obdobie.
Zaroven bolo zistené, Ze Francuzskej Skole chybaju i iné potrebné prilohy k ziadosti
na ziskanie akreditacie. V pripade uzatvorenia najomnej zmluvy by mala Skola eSte
dalsi $kolsky rok fungovat ako doteraz, t.j. jedna ZSsMS /slovenska i francuizska/.

V priebehu prerokovania protokolu k sprave z kontroly ZSsMS Cadrova, bol
kontrolnej skupine dolozeny podpisany Dodatok €.1, zo dnha 6.6.2013, k Dohode
uzatvorenej dfia 3.9.2003 so Zdruzenim pre francuzsku Skolu v Bratislave, ktorym
boli spresnené niektoré prava a povinnosti, vyplyvajuce z Dohody o spolupraci.
Dodatok k dohode umoznil franclizskej $kole poziadat MSVVa$S o zaradenie $koly do
siete. V pripade, Ze Skola bude zaradena do siete $kél SR, bude mozné a potrebné
rieSit prenajom priestorov.

Kontrolovana organizacia v preverovanom obdobi hospodarila s rozpo&tovymi
prostriedkami a s prostriedkami prijatymi od inych subjektov. Pri zostavovani
rozpoCtu prijmovej a vydavkovej Casti sa riadila zavaznymi ukazovatefmi urCenymi
zriadovatefom. RozpocCet organizacie na rok 2011 a 2012, ako aj jeho upravy, boli
schvalené na zasadnuti MZ MC B-NM. Kontrolovany subjekt Gétuje v sustave
podvojného uctovnictva podla opatrenia MF SR ¢. MF/16786/2007-31 z 8.8.2007,
ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch uc¢tovania a ramcovej uctovej osnove
pre rozpodtové a prispevkové organizacie, $tatne fondy, obce a VUC v zneni
neskorsich zmien a predpisov. V zmysle zakona €. 431/2002 Z.z. o uctovnictve
v zneni n.p. a v zmysle vy$Sie uvedeného opatrenia MF SR ma kontrolovana
organizacia vypracovanu Smernicu pre vedenie uctovnictva s ucinnostou od
1.3.2009 a ostatné interné normy suvisiace s jej ¢innostou.

Na zaklade vyberového konania podla § 4 zakona ¢&. 596/2003 Z.z. o Statnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave v zneni n.p. a podla § 3 cit. zakona, bola
starostom MC B-NM s G&innostou od 15.11.2012 vymenovana do funkcie terajsia
riaditelka kontrolovaného subjektu, ¢im doslo k vymene vo funkcii riaditefa skoly.

k bodu 1/

Kontrolou prijmovej &asti rozpoé&tu organizacie ZSsMS Cadrova boli preverené
bezné prijmy z podnikania a vlastnictva majetku, administrativne a iné poplatky,
platby, granty, transfery, dotacie poskytnuté zriadovatelom, ako i finanéné dary za
obdobie rokov 2011 a 2012.

Prijmovy rozpoctovy ucCet 223 000 bol ku koncu roka 2011 a 2012 nulovy.
Uvedeny stav bol zdokladovany vypismi z banky ku driu 31.12. prislu§ného roku.

Tvorenie rozpoc€tu v oblasti prijmov za rok 2011 bolo celkovo v objeme
79.341,78 €, Co je plnenie na 141,7%.



Tvorenie rozpocCtu v oblasti prijmov za rok 2012 bolo celkovo v objeme
74.672,19 €, Co je plnenie na 123,2%.
z toho :
- 1.Bezné prijmy
-r.2011 - 56.497,20 € /100,89 %/
-1.2012 - 70.065,87 € /125,12 %/
- Prijmy z podnikania a vlastnictva majetku /z prenajatych budov a priestorov/
-r.2011 - 8.637,56 € /112,2 %/
-1.2012 - 10.400,46 € /135,1 %/
- Za predaj vyrobkov, tovarov a sluzieb /Skolska jedaleri a iné/
-r.2011 - 20.852,97 € /99,8 %/, z toho Skola v prirode a iné 13.155,71 €
-r.2012 - 31.227,79 € /128,5 %/, z toho Skola v prirode ainé 9.712,10 €
- Administrativne a iné poplatky /poplatky za materské Skoly/
-1.2011 - 14.745,14 € /81,5 %/
-1.2012 - 16.315,64 € /136,0 %/
- Administrativne a iné poplatky /poplatky za SKD/
-1r.2011 - 10.452,79 € /112,4 %/
-1.2012 - 11.328,93 € /94,4 %/
- Z uctov finanéného hospodarenia /uroky z vkladov/
-r.2011-4,81€
-r.2012- 5,50 €
- 2.0statné prijmy
-r.2011 - 63,08 € /z nahrad poistného/
- 1.740,85 € /z dobropisov/
-r.2012 - 148,47 € /od neziskovych prav.org./
- 639,08 € /od fyzickych osdb/
— 3.Granty a transfery /dary/
-1r.2011 - 22.844,58 €
-1.2012 - 4.606,32 € /z toho kapitalové 3.399,44 €/

Okrem uvedenych rozpodtovanych beznych prijmov, grantov a transferov je
v prijmovej Casti rozpoCtu organizacie za rok 2012 evidované i stravné /potraviny/
ako prijmy z mimorozpoctovych uctov. Za uvedeny rok sa jednalo o Ciastku
69.694,07 €. Podla vyjadrenia uctovni¢ky Skoly, tato postupovala podla metodického
usmernenia MF SR pre rozpodtové organizacie.

Prijmy z prenajatych budov a priestorov

Na zaklade uzatvorenych zmluv organizacia prenajimala v sledovanom obdobi
priestory telocvi€éne a vnutorné priestory Skoly. Telocvicha a ihrisko sluZili na Sportové
ucely, vnutorné priestory pre vyucbu hry na gitaru a aktivity umeleckej Skoly.

Pre Skolsky rok 2010/2011 bolo uzatvorenych 11 najomnych zmlav /salovy
futbal, basketbal, tanec/ s ur€enim uhrady za najom a sluzby. Pre Skolsky rok
2011/2012 bolo uzatvorenych 10 najomnych zmliv s ur€enim uhrady za najom
a sluzby. Pre Skolsky rok 2012/2013 bolo uzatvorenych 9 najomnych zmlav
s urCenim uhrady za najom a sluzby.

Na obdobie od 2.9.2012 do 30.6.2013 bola uzatvorena najomna zmluva
¢.10/2012 s najomcom - Sportovy klub JRM pri ZS Cadrova, zastipenym
PaedDr. Monikou Popluharovou. Prenajimatel poskytol najomcovi nebytovy priestor
v budove vedenia Skoly - kancelariu, ktoru podfa predmetu najmu vyuzival na



kancelarske prace - riadenie Skolskeho Sportoveho klubu JRM. Najomna zmluva bola
dojednana na dobu urCitu od 2.9.2012 do 30.6.2013. Dojednana cena vysky
najomného bola ur€ena na 50,- € ro¢ne, t.j. nevyhodne pre Skolu. Zmluvu uzatvaral
za Skolu predchadzajuci riaditel dna 2.9.2012. V Case konania kontroly najomca
uvolnil prenajaty priestor.

Okrem vysSie uvedenej zmluvy ZSsMS Cadrova uzatvorila dve dohody
o spolupraci: so Skolskym $portovym klubom JRM pri ZS Céadrova, zastipenym
PaedDr. Monikou Popluharovou, ktora bola uzatvorené dna 2.9.2012 na dobu urcitu
od 6.9.2012 do 30.6.2013 a dohodu s VKP /Volejbalovy klub policie/ Bratislava,
zastupenym Ivanom Husarom, Sportovym riaditefom VKP, ktora bola uzatvorena dna
6.9.2012 na dobu urcitu od 6.9.2012 do 30.6.2013. Uvedené dohody su nevyhodné
pre Skolu z dbvodu, Ze ani jednému z ngjomcov nevyplyva povinnost uhradzat
najomneé ani prevadzkoveé naklady. K uvedenému najmu sa vyjadrila riaditelka Skoly.
S oboma subjektmi najmu v Case konania kontroly rokovala o S$tandardnych
podmienkach prenajmu telocvicne, aby mala Skola primerany prijem z prenajmu
telocviCne, ktory by pokryl naklady spojené s prevadzkou Skoly.

Ostatné najomné zmluvy su uzatvorené v zmysle zakona €.116/1990 Zb.
v zneni neskorSich predpisov. Zmluvy o najme nebytovych priestorov obsahuju
predmet a u€el najmu, dobu najmu s ur€enim dni a hodin prenajmu, uhradu za najom
a sluzby /elektricka energia, teplo, voda, opotrebovanost/ dohodou zmluvnych stran,
prava a povinnosti prenajimatela a najomcu a moznost ukoncCenia najmu, resp.
odstupenia od zmluvy.

Kontrolou fakturacie prenajmov bolo zistené, Ze faktury su vystavené na
zaklade najomnych zmlav a su evidované v evidencii odberatelskych faktir. Uhrady
za najom a sluzby hradi najomca kratkodobého najmu na prijmovy ucet
prenajimatela v Prima banke, resp. priamo do pokladne Skoly. Tieto sa uctuju bez
predpisu, ktory sa urobi dodato¢ne po prijati platby na ucet organizacie.

Ku koncu roka 2011 bola vyCislena pohladavka, vyplyvajuca z odberatelskej
faktury €.22 za prenajom priestorov /SLOVNAFT montazZe a opravy s.r.o0. - prenajom
telocvicne dna 7.12.2011 na zaklade objednavky/ vsume 91,- € a predpis
najomného za obdobie 5.9.2011-30.11.2011 na zaklade ngjomnej zmluvy €.2/2011
v sume 849,09 € splatnej 30.11.2011. /Mgr. Czeizelova - prenajom telocvicne/.
Kontrolou prijmovych dokladov bolo zistené, Ze Ciastka 91,- € bola uhradena dna
29.2.2012 a Ciastka 849,09 € dna 30.4.2012. Sankcie za omeSkanie platby
dohodnutého najomného podfa splatkového kalendara nie su obsiahnuté v najomnej
zmluve /iba moznost vypovedania zmluvy, ak najomca o viac ako 1 mesiac meska
s platenim najomného/. Kontrolou uctu ¢€.384 111 bol zisteny stav 328,68 €. Jednalo
sa o0 zuctovanie nakladov buducich obdobi, vyplyvajucich z najomného prijatého
vopred /najomna zmluva ¢€.9/2011/.

Ku koncu roka 2012 boli vSetky platby, vyplyvajuce z najomnych zmluv za
prenajom priestorov v kontrolovanej organizacii finanéne vysporiadané.

Na zaklade vySSie uvedeného kontrolna skupina odporuCa zabezpecCit
uzatvaranie najomnych zmluv so Standardnymi podmienkami prenajmov priestorov
Skoly, ¢im zabezpecCi primerany prijem z prenajmu, ktory CiastoCne pokryje naklady
spojené s prevadzkou $koly. Dalej odportda postupovat pri vymahani pohladavok
v sullade s platnymi pravnymi normami /sankcie za oneskorené platby/.



Prijmy za predaj vyrobkov, tovarov a sluzieb

V roku 2011 su v sume 20.852,97 € zahrnuté:
- rezijné poplatky prijaté od stravnikov /vySka prispevku na CcCiastoénu uhradu
nakladov v zariadeniach Skolského stravovania/ a prispevok zamestnavatela na
stravu zamestnancom, t.j. - 55 % z ceny jedla podfa § 152 odst.3 zakona ¢.311/2001
Z.z. Zakonnika prace - 7.234,05 €. Zamestnavatel na stravovanie zamestnancom
prispieva zo socialneho fondu organizacie podfa dohodnutej sumy v Kolektivnej
dohode.
- prispevok rodi€ov deti na organizaciu Skol v prirode, plaveckého vycviku
a lyziarskeho zajazdu vo vyske 13.155,71 €.
- ostatné prijmy v sume 463,21 €, tj. najma prijmy za energie spotrebované
v Skolskom byte, sluzby pri prenajmoch a prijata uhrada za poskodené dvere a okna,
za predaj pohladnic, na vychovny koncert pre Zziakov. Prijmy za energie
spotrebované v Skolskom byte uhradza najomca, zamestnanec Skoly na zaklade
dohody o platbach za energie. Byt ma v sprave zriadovatel MU B-NM, ktorému hradi
najomné. Spotrebované energie hradi Skola a najomca jej ich preplaca na zaklade
vystavenych faktur. Spotreba elektrickej energie je urCena podla odpoctu
elektromera k poslednému dnu v mesiaci, spotreba plynu na kurenie a ohrev teplej
vody je stanovena pausalne v sume 27,- € a vody v sume 5,- € na mesiac podfa
odhadnutej priemernej spotreby vody pre 1 - Clennu domacnost. Na zaklade
uvedenej dohody su vystavované mesacné faktury k uhrade /Madacky r. 2011,
Dzimko r. 2012/.

V roku 2012 je v sume 31.227,79 € zahrnuté:
- rezijné poplatky prijaté od stravnikov vo vyske 21.515,69 € je i 55 % prispevok
zamestnavatela na stravu zamestnancom vo vyske 7.290,60 €.
- prispevok rodicov deti na organizaciu Skoly v prirode a vyucbu anglického jazyka vo
vyske 9.712,10 €.

Ku koncu roka 2011 boli na ucte ¢.315 100 vycCislené pohladavky vo vyske
1.294,14 €. Jednalo sa o preplatky stravnikov. Tieto boli porovhané s mennym
zoznamom stravnikov. Na ucte €.324 100 boli zauctované prijaté preddavky -
preplatky Ziakov a deti v materskych $kolach na stravnom vo vyske 2.871,64 €. Uget
¢.379 000 — 722,67 € vycisluje dorovnanie vySky nakladov a vynosov Skolskej
jedalne, ktorej ¢innost nemdze vykazovat zisk. Je to rozdiel oproti stravnej norme.

Kontrolou dokladovej inventarizacie ku driu 31.12.2012 boli porovnané uctovné
stavy so suvisiacimi dokladmi. Na ucte 315 100 sa jedna o preplatky stravnikov vo
vySke 2.723,43 €, ktoré boli porovhané s mennym zoznamom predlozenym veducou
Skolskej jedalne. Prijaté preddavky, resp. preplatky Ziakov a deti v materskych
Skolach na stravhom v uvedenom obdobi bol v Ciastke 4.156,63 €. Dorovnanie
nakladov a vynosov Skolskej jedalne bol vo vyske 472,30 €. Pohladavka, vyplyvajuca
z odberatel'skej faktury ¢.21 za Skolsky byt vo vySke 148,63 € bola v mesiaci januar
2013 uhradena.

Kontrolnd skupina pri preverovani uvedenych prijmov vychadzala z tabuliek
a finan€nych vykazov o plneni rozpoCtu subjektu verejnej spravy a suvisiacich
uctovnych dokladov, ako i zo spravy z dokladovej inventarizacie majetku Skoly
a finanéného usporiadania ZSsMS Cadrova k rozpoétu MC B-NM za kontrolované
roky.



Na zaklade ustnej dohody Skola mesacne fakturuje Zdruzeniu pre francuzsku
Skolu obedy, odstravované zamestnancami Zdruzenia za stravenky v Skolskej jedalni
/12 zamestnancov/. Do juna roku 2011 sa jednalo o fakturaciu za cenu stravenky
1,06 € a od septembra 2012 za 1,19 €. Podla vyjadrenia riaditelky Skoly bude od
septembra 2013 uzatvorena pisomna dohoda so Zdruzenim pre francuzsku Skolu
v Bratislave o fakturacii obedov odstravovanych zamestnancov ZdruZenia.

Administrativne a iné poplatky

V roku 2011 Skola ziskala za poplatky deti v materskej Skole a Skolskom klube
deti financné prostriedky vo vysSke 25.197,93 €, z toho 14.745,14 € za materské Skoly
a 10.452,79 € za SKD.

V roku 2012 sa jednalo o Ciastku 27.644,57 €, z toho 16.315,64 € za materské
Skoly a 11.328,93 € za SKD. Mesacdny poplatok za dieta bol do juna 2011 vo vyske
12,67 € a od septembra 2011 do decembra 2012 vo vysSke 13,- €.

Prijmy - poplatky za materské Skoly a Skolské kluby deti boli porovnané
s podkladmi o pocte deti navstevujucich matersku Skolu a Skolsky klub.

Kontrolovana organizacia fakturou ¢.21 zo dna 15.12.2011 vyfakturovala
ZdruZeniu pre francuzsku $kolu poplatky za MS a SKD podla vysSie uvedene;
stanovenej vy$ky poplatkov a podla poé&tu deti /MS: 48 - 50, SKD: 13 - 17/ za mesiac
1.-6.a9.-12. vroku 2011 spolu 8.231,62 €.

V roku 2012 Skola vyfakturovala fakturou €.14 ZdruzZeniu pre francuzsku Skolu
poplatky za MS /51 - 52 deti/ a SKD /15 - 20 deti/ za 1. - 9. mesiac 6.214,- €
a faktarou &.19 poplatky za MS /49 - 50 deti/ a SKD /15 deti/ za 10. - 12. mesiac
2.522,- €.

Fakturacia poplatkov za MS a SKD ZdruZeniu pre francizsku $kolu bola
v Case kontroly vykonavana iba na zaklade ustnej dohody.

Na zaklade vysSie uvedeného kontrolna skupina konstatuje, Ze rozpoctovanie
poplatkov za materské Skoly a Skolské kluby deti je na poZadovanej urovni. Na
zaklade odporucéania kontrolnej skupiny boli poplatky za deti v MS a SKD dorie$ené
v Dodatku zmluvy so Zdruzenim pre francuzsku Skolu v Bratislave podpisanom dna
6.6.2013.

Uroky z Gétov finanéného hospodarenia

Prijmy drokov z prijmového uctu ¢€.8423718002 vedeného v Prima banke,
ktoré neboli rozpocCtované:
- ku driu 31.12.2011 - 4,81 €
- ku driu 31.12.2012 - 5,50 €

Jednotlivé prijmy v danom mesiaci su nahlasované na MU B-NM podla
jednotlivych prijmovych polozZiek, t.j.:
- poplatky za MS
- poplatky za SKD
- ostatné
- sluzby
- najomné
- uroky
- rézia /od roku 2012/
Na prijmovom ucte bol k 1.1.2011 ako i k 1.1.2012 pociato€ny stav nulovy.



Stavy prijmov boli suhlasné s prijmovymi a bankovymi dokladmi
kontrolovaného subjektu. Boli porovnané s mesaénymi hlaseniami o prevode
vlastnych prijmov na ucet zriadovatela. Nedostatky zistené neboli.

Ostatné prijmy

Uvedené prijmy neboli rozpocCtované.

V roku 2011 sa jednalo o Ciastku 1.803,93 €. Ztoho 63,08 € bolo poistné
plnenie a Ciastka 1.740,85 € bol dobropis za elektricki energiu z roku 2010.

V roku 2012 sa jednalo o Ciastku 787,55 € . Prispevok rodi¢ov na u€ebnice pre
deti bol 639,08 € a prispevok na organizaciu basketbalového turnaja vo vyske
148,47 €.

Polozka ostatnych prijmov bola porovnavana s internymi dokladmi
organizacie, bankovymi vypismi, ako i mesacnymi vykazmi o stave prijmového uctu
kontrolovaného subjektu. Uvedené je suhlasné.

Granty a transfery

Uvedené prijmy neboli rozpoctované - mimorozpoctove prostriedky.

Jedna sa o prijem darov z darovacieho uctu. V roku 2011 vo vyske
22.844,58 € a v roku 2012 vo vySke 4.606,32 €.

Prijem darov organizacia podla potreby a u€elu previedla z bankového uctu
darov cez prijmovy ucet a ucet zriadovatela na vydavkovy ucet. Kontrolou pouzitia
kontrolna skupina nezistila nesulad so znenim darovacej zmluvy.

Vydavky z darovanych prostriedkov boli v roku 2011 pouzité na nakup
hygienickych potrieb pre Ziakov, pobyt zamestnancov v kupefoch Malé Bielice, na
nakup interiérového vybavenia, vypoctovej techniky, u€ebnych pomocok a CiastoCne
na odmeny a mzdy dohodarov. V roku 2012 boli darované prostriedky pouzité na
nakup kombinovaného sporaka pre kuchyrfiu Na Revine, toaletné potreby, knihy
Ziakom a iné.

Kontrolou prijmov a pouzitia darov bolo zistené, Ze pociato¢ny stav
darovacieho uctu v roku 2011 bol 45.368,09 € a konecny stav v uvedenom roku vo
vySke 48.170,62 €. V roku 2012 bol kone€ny stav darovacieho uc¢tu navySeny na
76.652,02 €.

Rozhodnutim Eurépskeho parlamentu a Eurdpskej rady v roku 2006 bol
ustanoveny Program celoZivotného vzdelavania, publikovany v Uradnom vestniku
EU. Slovenska akademicka asociacia pre medzinarodni spolupracu, Narodna
agentura Programu celozivotného vzdelavania, ktora je Obcianskym zdruzenim
registrovanym na Ministerstve vnutra SR a Zakladna Skola s materskou S$kolou
Cadrova 23 ako rozpoctova organizacia uzatvorili diia 29.7.2010 Zmluvu o poskytnuti
finanéného prispevku v ramci programu - Skolské partnerstva COMENIUS.
Predmetom uvedenej zmluvy bol zavazok Narodnej agentury poskytnut prijemcovi
financny prispevok - grant. Uvedenu akciu mal prijemca grantu realizovat’ v obdobi
od 1.8.2010 do 31.7.2012. Narodna agentura sa zaviazala spolufinancovat naklady
na akciu do maximalnej vysky 24.000,- € /povinnost realizovat 24 medzinarodnych
mobilit/. Finanény prispevok bol organizacii uhradeny na jej bankovy ucet po
schvaleni zmluvy. Vyuctovanie zmluvy o finanénom prispevku agentury bolo
realizované dna 30.10.2012 s tym, ze k uvedenému datumu boli zaslané preddavky
vo vySke 19.200,- € a agentura doplatila nasledne finanénu cCiastku vo vyske



4.800,- € /doklady o refundacii projektu COMENIUS/. Cerpanie vydavkov na uvedeny
projekt je kontrolovanou organizaciou zdokladované.

V suvislosti s vySSie uvedenym boli preverené i oznamenia organizacie
o prevodoch darov na uéet MU B-NM, datum odvodu a finanéna giastka. Stavy boli
suhlasné s internymi dokladmi organizacie, vypismi z uctu, platobnymi poukazmi,
darovacimi zmluvami, resp. prijmovymi pokladni¢nymi dokladmi.

Ostatné dotacie - mimorozpocétové prostriedky

V roku 2011 kontrolovanej organizacii bol dia 21.2.2011 z MU B-NM prideleny
finan¢ny prispevok na lyZiarsky kurz vo vySke 597,42 € a diia 30.3.2011 prispevok vo
vyske 33,19 € na CiastoCnu uhradu nakladov suvisiacich s uvedenym kurzom.
Poskytnuté financie boli pouzité na uhradu faktury za dopravu zZiakov vo vySke
590,- € a na nakup liekov vo vyske 40,61 €, spolu 630,61. Dnha 30.6.2011 Skola
riadne zuétovala vynaloZzené finanéné prostriedky s MU B-NM. Kontrolou boli
preverené doklady o prijme dotacie - vypis z uctu, faktura za dopravu a jej uhrada -
vypis z u€tu a doklad o nakupe liekov - pokladni¢ny doklad.

Dotacia poskytnuta na uhradu plaveckého vycviku deti v termine od 6.6.2011
do 10.6.2011 bola pouzita na urCeny ucel. Plavecky vycvik bol hradeny CiastoCne
z dotacie vo vyske 340,- €. ZvySok vo vySke 1.530,- € Skola uhradila z vlastnych
zdrojov. Preverenim uvedeného boli prekontrolované doklady - platobny poukaz /SK
Tempo s.r.o./, zoznam Ziakov, ktori sa zuc€astnili vycviku a vypis z bankového uctu.

Na rieSenie havarijného stavu strechy objektu telocvicne Skoly na zaklade
predlozeného rozpoétu opravy boli starostom MC B-NM dfia 14.10.2011 odsUhlasené
finanéné prostriedky vo vysSke 6.276,76 € na realizaciu. Na rieSenie dalSieho
havarijného stavu kotolne ZS boli starostom MC B-NM dfia 12.12.2011 odsuhlasené
financné prostriedky vo vySke 4.102,- €. Dotacia na rieSenie havarijnych stavov bola
zaslana 3kole na uréeny bankovy ucet. Skola vykonala zUétovanie poskytnutych
finanénych prostriedkov. Preverenim uvedeného boli prekontrolované: vypisy
z bankového uctu, objednavka €.105/2011 /KAJKL, spol.s r.o./, rozpocCet a supis prac
izolacie strechy, preberaci a odovzdavaci protokol, doklady o prijati dotacie a uhrade
faktur.

V roku 2012 bola kontrolovanej organizacii poskytnuta dotacia na januarovy
lyZiarsky vycvik Ziakov Skoly, ako i decembrovy lyZiarsky vycvik spolu vo vyske
1.677,95 €. Rozpodtovym opatrenim starostu MC B-NM ¢&.108 bol diia 17.12.2012
povoleny presun rozpoctovych prostriedkov v Casti beznych vydavkov v Ciastke
27.612,- €, z toho na lyziarsky vycvik pre ZS - 25.137,- € a kor&uliarsky vycvik pre tri
zakladné $koly MC B-NM - 2.475,- €.

Na rieSenie havarijného stavu vykurovacieho systému bola od zriadovatela
poskytnuta v roku 2012 dotacia spolu vo vyske 3.124,- €. Dotacia bola poskytnuta na
zaklade rozpod&tového opatrenia starostu MC B-NM &.1 /1.124,- €/ a &.75 /2.000,- €/,
ktorymi povolil presun rozpoctovych prostriedkov v Casti beznych vydavkov na
odstranenie havarijného stavu vykurovacieho systému a vypracovanie projektovej
dokumentacie hydraulického vyregulovania ustredného kurenia v objekte Skoly.
Pouzité finanéné prostriedky boli zuétované s MU B-NM. Kontrolou dokladov,
suvisiacich s vyuctovanim dotacie havarijného stavu, boli preverené doklady o prijati
dotacie na vydavkovy ucet organizacie, faktury za vykonané prace i doklady o uhrade
predmetnych faktur.

Na kapitalovy transfer bola v roku 2012 poskytnuta dotacia vo vyske
3.399,44 €. Riaditel $koly dfia 9.11.2012 pisomne poziadal starostu MC B-NM



o povolenie zakupenia a namontovania nového kombinovaného sporaka na
vybavenie $kolskej kuchyne v Materskej $kole Na Revine. Nasledne starosta MC
B-NM dna 11.12.2012 povolil upravu rozpoc€tu navySenim grantov na kapitalové
vydavky v uvedenej vySke. Kontrolou dokladov neboli zistené rozdiely. Okrem
dokladov o zakupeni a montazi nového sporaka bol kontrolnej skupine predlozeny
i technicky posudok /PM-Gastro/ na stary sporak s navrhom na vyradenie
z prevadzky /rok vyroby 1979/ z dbvodu zastaralej technolégie a zabezpecenia
bezpecénosti spotrebicov.

Rozpoétovym opatrenim starostu MC B-NM &.53 zo diia 15.8.2012 povolil
starosta MC B-NM v zmysle zakona &.523/2004 o rozpo&tovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov o moznosti upravit zavazné
ukazovatele o odchodné na zakladnych Skolach v zriadovatel'skej pésobnosti, a to
zvySenie rozpoctovych prostriedkov v Casti beznych transferov - odchodné pre
ZSsMS Cadrova navysenie o 838,- €. /max. dvojnasobok priemerného mesaéného
zarobku pre jedného zamestnanca okrem poistného/. Kuvedenému bol
prekontrolovany vypocCet mzdovej uctovnicky k Ziadosti o finan¢né prostriedky na
odchodné.

Kontrolovany subjekt postupoval pri rieSeni havarijnych stavov v objekte
budovy Skoly a materskej Skoly podla stanovenych pravidiel, t.j. Ziadosti o upravu
rozpoctu rozpoctovym opatrenim starostu, zabezpecenim rieSenia havarijnych stavov
a vyuctovanim nakladov suvisiacich s ich realizaciou.

Ostatné dotacie — prenesené a originalne kompetencie

Na zaklade rozpisu finanénych prostriedkov na preneseny vykon Statnej
spravy na useku Skolstva na roky 2011 - 2012 na zaklade normativheho napoctu
finanénych prostriedkov z MSVVaS SR a v navéznosti na rozpis z Magistratu hl.
mesta SR Bratislavy a schvaleného rozpo&tu MC B-NM boli oznamené $kole limity
normativnych a nenormativnych finanénych prostriedkov zo Statneho rozpodctu, t.j.
limit bezného transferu na prenesené kompetencie, limit na vzdelavacie poukazy
a limit na predSkolsku vychovu ziakov. Rozpisany transfer Skola pouzila na
financovanie prenesenych kompetencii na useku S$kolstva, tj. na financovanie
beznych vydavkov Skoly /poskytovanie vychovy a vzdelavania a zabezpecenie
prevadzky Skoly/.

MC B-NM stanovila na uvedené obdobie i normativy v originalnych
kompetenciach /normativ na jedno dieta MS, SKD a SJ/, limit s rozpisom pre
originalne kompetencie, ako i limit pre vlastné prijmy. Financovanie v prenesenych
kompetenciach prebiehalo podfa skutoCne poskytnutych finanénych prostriedkov.
Skola spracovala rozpodet na uvedené obdobie podla stanovenych meratelnych
ukazovatelov /ZS, MS, SJ a SKD/.

V navaznosti na rozpis vlastnych zdrojov finanénych prostriedkov z Magistratu
hl. mesta SR Bratislavy pre $kolstvo MC B-NM boli kontrolovanej organizacii
poskytnuté MC B-NM finanéné prostriedky pre zakladnu $kolu podla jednotlivych
mesiacov na bezné transfery na vykon prenesenych kompetencii pre ZS a na vykon
originalnych kompetencii na useku $kolstva pre MS, SJ a SKD. Okrem uvedeného
boli poskytnuté organizacii i nenormativne transfery na vzdelavacie poukazy na
useku Skolstva pre ZS /koncom roku i nenormativny transfer za mimoriadne vysledky
Ziakov $koly/ a nenormativne prispevky na vychovu a vzdelavanie deti v MS.

Kontrolou cCerpania rozpocCtu podfa kdédu zdroja bola Skole v roku 2011
poskytnutd dotacia celkovo na prenesené kompetencie vo vyske 295.635,- €.



Nahodnou kontrolou bolo preverené zuctovanie prostriedkov poskytnutych vydavkov
/pouZzité normativne vydavky - 288.817,- € a nenormativne vydavky - 6.818,- €/.
Dotacia rozpoctovych prostriedkov poskytnuta i pouzita na originalne kompetencie
bola celkovo v roku 2011 vo vySke 255.385,- €. RozpocCet bol v priebehu roka
upravovany rozpo&tovymi opatreniami starostu MC B-NM &.28 a &.37.

Kontrolou Cerpania rozpoctu podla kédu zdroja bola Skole v roku 2012
poskytnuta dotacia celkovo na prenesené kompetencie vo vySke 326.126,- €, z toho
normativne vo vySke 319.853,- € a nenormativne vo vysSke 6.273,- €. Originalne
kompetencie boli poskytnuté a zuctované vo vySke 291.950,- €. Rozpocet bol
v priebehu roka upravovany rozpoc¢tovym opatrenim starostu.

Na zaklade vy$Sie uvedeného kontrolnd skupina kons$tatuje, ze ZSsMS
Cadrova postupovala pri rozpocCtovani a zuctovani prostriedkov pridelenych
dotaciami v sulade s usmernenim oddelenia hospodarskeho a finanéného MU B-NM.

Ostatné kontrolné zistenia:

Okrem vysSie uvedenej kontroly bola preverena i tvorba a pouzitie socialneho
fondu pre zamestnancov Skoly.

Socialny fond tvori zamestnavatel v sulade so zakonom ¢&.152/1994 Z.z.
o socialnom fonde a o zmene a doplneni zakona ¢€.286/1992 Zb. o daniach z prijmov
v zneni neskorSich predpisov na financovanie socialnej politiky na zakladnej Skole
a Kolektivnej zmluvy.

Tvorbu fondu a jej Cerpanie /sluzby a kultura, zdravotna starostlivost, priame
socialne vypomoci, pracovné a zivotné jubilea, odchody do déchodku a pod./ vedie
organizacia na osobithom bankovom ucte v sulade s vydanymi Pravidlami tvorby
a pouzitia socialneho fondu pre zamestnancov Skoly. Rozpocet socialneho fondu je
sucastou uvedenych Pravidiel.

Kontrolou internych dokladov tvorby a pouzitia finanénych prostriedkov
socialneho fondu bolo zistené, Ze pociato¢ny stav SF roku 2011 bol vo vyske
7.213,22 €. Finan¢né prostriedky z tvorby SF boli mesacCne pripisované na bankovy
ucCet. Pouzitie uvedenych prostriedkov v danom roku bolo riadne zdokladované.
Jednalo sa o zabezpecenie akcii pri prilezitosti Dnia uditefov, zakupenie vstupeniek
na Novu scénu, vyplatenie odmien - jubilejné, odchodné, k 50-ke, na zakupenie
viano¢nych poukazok zamestnancom.

V roku 2012 bol pociato¢ny stav SF vo vySke 8.407,63 €. Tvorba i pouzitie
finanénych prostriedkov SF boli riadne zdokladované. V roku 2012 boli prostriedky
SF pouzité na zabezpeCenie akcii pri prilezitosti odchodného zamestnanca,
zabezpecenie cestovného na relaxaCny pobyt, prispevok na stravu zamestnancom,
relaxacny pobyt zamestnancov, zakupenie viano¢nych poukazok. KonecCny stav
bankového uctu /tvorba i pouZzitie/ bol k 31.12.2012 vo vySke 7.605,25 €.

k bodu 2/

Kontrolou zameranou na Cerpanie beznych vydavkov preverovaného subjektu
v hodnotenom obdobi bolo zistené nasledovné :

Na rok 2011 boli bezné vydavky v kontrolovanej organizacii rozpoctované
v objeme 603.732,- €, upravou rozpoctu boli navysené na 614.031,- € a Cerpané boli
vo vySke 648.692,76 €, Co predstavovalo 105,64 % plnenie. Rozpoctovym opatrenim



starostu MC B-NM &. 28 zo dfia 14.11.2011 a &. 37 zo dna 30.12.2011 sa bezné
vydavky zvysili 0 10.299,- €.

Na rok 2012 bol rozpocet beznych vydavkov schvaleny v objeme 647.757 .- €,
upravou bol rozpoc€et navySeny na 687.327,- € a Cerpanie predstavovalo Ciastku
701.431,66 €, &o je 102,05 % pInenie. Rozpo&tovym opatrenim starostu MC B-NM
C. 1 zo dna 15.2.2012 bol povoleny presun rozpoctovych prostriedkov v Casti
beznych vydavkov v Ciastke 1.124,- € na naklady suvisiace s odstranenim
havarijného stavu vykurovacieho systému. Rozpo&tovym opatrenim starostu MC
B-NM €. 75 zo dna 16.10.2012 bol povoleny presun rozpoctovych prostriedkov v Casti
beznych vydavkov v Ciastke 2.000,- € v suvislosti s vypracovanim projektovej
dokumentacie hydraulického vyregulovania UK v objekte $koly.

Preverenim dotacie rozpoctovych prostriedkov porovnanim poskytnutej
a Cerpanej dotacie bolo zistené, Ze organizacia dna 31.12.2011 vratila z vlastnych
prijmov nevyc€erpanu dotaciu vo vySke 28,97 € na ucet zriadovatela a k 31.12.2012
vo vysSke 62,72 € na ucet zriadovatela.

Kontrola beznych vydavkov bola zamerana na preverenie u¢tovnych dokladov,
preukazujucich vydavky a ich zaradenie podla ekonomickej klasifikacie na tovary
a sluzby, v tom: energie, voda a komunikacie, material a sluzby, rutinna a Standardna
udrzba a ostatné tovary a sluzby. V nadvaznosti na kontrolu vysSie uvedenych
vydavkov boli nahodnym vyberom preverené doSlé faktury a ich evidencia. V roku
2011 bolo v knihe dodavatelskych faktur zaznamenanych spolu 701 faktur v celkovej
sume 236.136,56 € a v roku 2012 spolu 704 faktur v celkovej sume 244.240,13 €.
K fakturam boli vystavené platobné poukazy, obsahujuce aj potvrdenie o vykonani
finan¢nej kontroly v zmysle zakona €. 502/2001 Z.z. o financnej kontrole a vnutornom
audite v zneni n.p..

Od 1.3.2012 nadobudol uginnost zakon &. 69/2012, ktory meni a dopiria
zakon ¢&. 502/2001 Z.z. o finanCnej kontrole a vnutornom audite a o zmene
a doplneni niektorych zakonov, upravujuci v § 9 a v § 10 spésob vykonania finan¢nej
kontroly v preverovanom subjekte. Preverenim vySSie uvedeného bolo zistené, Ze
organizacia ma vypracovanu internu smernicu k vysSie uvedenym zakonnym
zmenam, avSak nepostupovala v sulade s nimi. Pri prerokovani protokolu z kontroly
ZSsMS Cadrova bola na uvedenu skuto&nost upozornena novo menovana riaditelka
ZSsMS Cadrova.

Preverenim suvisiacich dokladov bolo zistené, Ze vydavky na energie, vodu
a komunikacie /pol. 632/ boli na rok 2011 rozpoc¢tované v objeme 79.000,- €
a Cerpanie bolo vo vyske 77.717,78 €. Z uvedenej Ciastky predstavovali vydavky na
plyn a elektrickli energiu sumu 65.145,88 €, z toho na prevadzku MS Na Revine vo
vySke 18.294,61 €. Vydavky na dodavku vody a zrazkovu vodu boli vo vyske
10.298,09 € a na postovné a telekomunikacné sluzby bolo ¢erpanych 2.273,81 €.

Pre rok 2012 boli vy$Sie uvedené vydavky rozpoctované v objeme 91.244,- €
a Cerpanie bolo vo vyske 91.082,99 €. Z uvedenej Ciastky predstavovali vydavky na
plyn a elektrickii energiu sumu 79.585,82 €, z toho na prevadzku MS Na Revine vo
vySke 19.278,06 €. Vydavky na dodavku vody a zrazkovu vodu boli vo vySke
9.001,71 € a na postovné a telekomunikacné sluzby bolo ¢erpanych 2.495,46 €.

Nahodnym vyberom boli preverené faktury za vySSie uvedené dodavky pre
zakladnu Skolu a ostatné strediska, kde bol zisteny nedostatok, tykajuci sa
nespravneho zaradenia podfa ekonomickej klasifikacie. Jednalo sa o fa
&. 612117390 v sume 43,34 € za zrazkovd vodu MS Na Revine, ktoré bola zaradena



podla EK na pol. 632003 /postovné sluzby a telekomunikacné sluzby/ a nie na pol.
632002 /vodné stocné/.

Rozpocet vydavkov na material a sluzby /633/ pre rok 2011 bol schvaleny vo
vySke 26.135,- € a Cerpanie bolo vo vySke 46.915,69 €, z toho Cerpanie podla
stredisk bolo : ZS vo vyske 21.216,41 €, MS Cadrova vo vyske 7.583,78 €, MS
Na Revine vo vyske 8.455,81 €, SJ Cadrova vo vyske 7.166,27 €, SJ Na Revine vo
vyske 2.485,62 € a SKD vo vyske 7,80 €.

Kontrolou uctovnych dokladov bolo zistené, Zze preverovany subjekt v ramci
uvedenej polozky zabezpecCil v sledovanom obdobi nakup rézneho materialu pre
potreby organizacie, ako kancelarske potreby, Cistiace potreby, u¢ebné pomébcky,
toner, pracovné odevy a iny material. V roku 2011 bolo pre potreby Skoly a ostatnych
stredisk zakupené r6zne zariadenie , ako napr :

- umyvacka riadu pre SJ Na Revine vo vyske 1.632,- € /fa &. 1110099/, kde zakazka
bola zabezpefena na zaklade prieskumu trhu,

- PC s prislusenstvom pre zastupcu riaditela vo vySke 502,80 € /fa €. 05911/,

- chladni¢ka pre SJ vo vyske 255,- €, vyberom z 3 cenovych ponuk,

- lezadla s matracom /25 ks/ pre MS Céadrova vo vyske 1.539,58 € /fa &. 110091/,

- nerezovy pracovny stél a drez pre SJ vo vyske 878,40 € /fa . 1110219/,

- detské Satnikové skrinky /4 ks/ pre MS Cadrova vo vyske 904,19 € /fa
¢.220110175/,

- nabytok pre MS Na Revine /skrinky, kupelfiovy blok/ vo vyske 1.179,67 € /fa
¢. 110452 /,

- nabytok pre MS Cadrova /skrinky, kupelfiovy blok/ vo vyske 1.197,07 € /fa
¢. 110453 /,

- kancelarsky nabytok pre MS Na Revine vo vyske 1.349,22 € /fa &. 110100058/,

- matrace /22 ks/ pre MS Na Revine vo vyske 944,70 € /fa &. 110202/,

- Satnikové skrine pre ZS vo vyske 3.162,- € /fa &. 1101258, 1101301/.

Rozpocet vySSie uvedenych vydavkov pre rok 2012 bol schvéaleny vo vyske
45.798,- € a Cerpanie bolo vo vyske 32.990,19 €, z toho Cerpanie podla stredisk bolo:
ZS vo vyske 17.371,04 €, MS Cadrova vo vyske 169,80 €, MS Na Revine vo vyske
4.758,52 €, SJ Cadrova vo vyske 8.936,68 €, SJ Na Revine vo vyske 268,88 €
a SKD vo vyske 1.485,27 €.

V danom roku kontrolovany subjekt zabezpecil nakup potrebného zariadenia,
ako napr. :

- tepova€ TW vo vysSke 642,- € /fa ¢. 1201009/,

- Skolské tabule /2 ks/ pre prvakov vo vySke 932,- € /fa €. 20121405/,

- pribory, misky pre SJ Cadrova vo vyske 596,24 € /fa &. 1120341/,

- sporak pre SJ Na Revine vo vyske 3.399,44 € /fa &. 1120337/ na zéklade
prieskumu trhu,

- vybavenie pre MS Na Revine /vlagik na ihrisko, tabula/ vo vyske 2.128,- € /fa
¢. 8129000117 /,

- drvi¢ odpadkov vo vySke 1.299,96 € /fa ¢. 1120393/, vyberom z 3 cenovych ponuk,

- 8myklavka pre MS Na Revine vo vyske 1.033,96 € /fa &. 2192012/.

Kontrolou vysSie uvedenych uctovnych dokladov neboli zistené nedostatky.
K faktaram boli dolozené doklady, preukazujuce opodstatnenost zaudtovania
dokladu /objednavka, dodaci list a i./.

Preverenim dokladov, suvisiacich s nakupom materialu v hotovosti neboli
zistené nedostatky zavaznejSieho charakteru. Na zisteny nedostatok, tykajuci sa
neuvadzania ucCelu nakupu, resp. mnozstva ziadaného tovaru na doklade,



preukazujucom vykonanie finan¢nej kontroly /napr. VPD ¢&. 28/11,173/11/ bola
poverena zamestnankyna upozornena v priebehu vykonavania kontroly.

V hotovosti bol zakupeny aj rézny material potrebny na drobnu opravu
a udrzbu, ktoru zabezpecuje v ramci pracovnej naplne zamestnanec Skoly - Skolnik.
Z organizacného poriadku Skoly vyplyva povinnost pre uvedeného zamestnanca
viest zaznamy o vykonani remeselnickych prac, mnozstve a spotrebe materialu.
PozZadované zaznamy neboli kontrolnej skupine predlozené. Uvedeny nedostatok
a potreba napravy bol prerokovany s riaditelkou organizacie v priebehu vykonu
kontroly.

V suvislosti s vedenim pokladni¢nej agendy bolo preverené vykonanie
inventarizacie pokladni¢nej hotovosti v sulade s § 29 ods. 3 zak. €. 431/2002 Z.z.
o uctovnictve v zneni n.p.. Kontrolnej skupine boli predloZzené inventurne supisy
/4 krat roCne/, podpisané Clenmi inventarizatnej komisie a schvalené riaditefom
Skoly. Stav pokladnicnej hotovosti v inventarizovanom obdobi suhlasil so stavom
v pokladni¢nej knihe.

Kontrolou dokladov, preukazujucich Cerpanie vydavkov na rutinnu
a Standardnu udrzbu /pol. 635/ bolo zistené, Ze pre rok 2011 bol rozpoc&et uvedenych
vydavkov schvaleny v objeme 50.956,- € a Cerpanie bolo vo vySke 38.399,79 €,
z toho Gerpanie na ohlasené havarie bolo vo vyske 10.378,76 €. Cerpanie podla
stredisk bolo nasledovné : ZS vo vyske 30.873,28 €, MS Cadrova vo vyske
4.983,86 €, MS Na Revine vo vyske 918,56 €, SJ Cadrova vo vyske 1.507,09 €, SJ
Na Revine vo vyske 57,- € a SKD vo vyske 60,- €.

Vykonanou kontrolou bolo preukazané, ze Cerpanie poskytnutej dotacie vo
vySke 10.378,76 € na ohlasené havarie bolo v roku 2011 nasledovné :

1. Odstranenie havarijného stavu strechy objektu telocvicne ZS s MS vo vyske
6.276,76 € /fa €. 110014/.

2. Odstranenie havarijného stavu kotolne - oprava cirkulacie UK v plynovej kotolni
Skoly v celkovej vySke 5.226,- € /fa ¢. 1100673/, z toho poskytnutéa dotacia vo
vyske 4.102,- €.

Na rok 2012 boli vydavky na rutinnd a Standardnu udrzbu rozpoctované
v objeme 34.074,- € a Cerpanie bolo vo vySke 50.232,78 €, z toho Cerpanie na
ohlasené havarie bolo vo vySke 1.124,- € na odstranenie havarijného stavu
vykurovacieho systému. Zuctovanie predmetnych vydavkov /fa €. 120003,120002/
bolo predlozené na odd. hospodarsko-finanéné MU B-NM. Cerpanie vydavkov
uvedenej polozky podla stredisk bolo nasledovné : ZS vo vyske 21.465,59 €, MS
Na Revine vo vyske 4.826,88 €, MS Cadrova vo vyske 2.108,76 €, SJ Na Revine vo
vyske 72,- €, SJ Cadrova vo vyske 2.569,11 € a SKD vo vyske 19.190,44 €.

Kontrolou bolo zistené, Ze v hodnotenom obdobi preverovana organizacia
v ramci uvedenej polozky zabezpecila okrem drobnych oprav a beznej udrzby
/napr. revizie hasiacich pristrojov a hydrantov, reviziu plynového zariadenia,
vodoinStalatérske opravy, ladenie klavirov, opravu bleskozvodov, elektroinstalacné
prace, opravu kanalizacie, sklenarske prace a i./, suvisiace s chodom organizacie, aj
prace vacsieho rozsahu, vykonané dodavatelskymi subjektmi, ako napr. :
- fa €. 110010/11 vo vySke 2.443,28 € - stavebné prace na Il. stupni /malovanie,
PVC/. Prace realizoval dodavatel po vykonani prieskumu trhu.
- fa & 110011/11 vo vyske 4.788,10 € - oprava socialnych zariadeni v MS Céadrova.
Dodavatel bol vybrany podla predloZenej najnizSej cenovej ponuky.



- fa &. 110009/11 vo vyske 6.915,90 - oprava socialnych zariadeni na |. stupni ZS -
prace zabezpecil dodavatel po vykonani prieskumu trhu s najnizSou cenovou
ponukou.

- fa &. 120009/12 vo vyske 3.603,76 € - stavebné prace v ZS na Il. stupni,

- fa 6. 132012/12 vo vyske 16.646,24 € - stavebné prace /budovy + areal ZS.
V procese verejného obstaravania, metdédou zadavania zakazky s nizkou hodnotou
bol na zaklade prieskumu trhu vybrany dodavatel s vyhodnejSou ponukou ceny
z dvoch cenovych ponuk.

- fa & 102012/12 vo vyske 4.646,68 € - vodoinStalatérske a kurenarske prace
v objekte ZS. V procese verejného obstaravania, metédou zadavania zakazky
s nizkou hodnotou bol na zaklade prieskumu trhu vybrany dodavatel s vyhodnejSou
ponukou ceny z troch cenovych ponuk.

- fa €. 1120292/12 v sume 2.195,59 € - oprava kotolne. Bol vykonany prieskum trhu
a boli predlozené 3 cenové ponuky, z ktorych bol vybrany dodavatel s vyhodnejSou
ponukou ceny.

Kontrolou dokladov, tykajucich sa vySSie uvedenych prac bolo zistené, Ze boli
zabezpeCené na zaklade objednavky schvalenej riaditelom Skoly. K jednotlivym
fakturam boli dolozené doklady, suvisiace s realizovanou dodavkou prac /doklad
o vykonani predbeznej financnej kontroly, rozpis vykonanych prac, supis pouzitého
materialu, preberaci protokol/.

V suvislosti s Cerpanim uvedenej polozky bolo dalej zistené, Ze servis
vypodtovej techniky v ZS bol v roku 2011 zabezpeéeny na zaklade uzatvorenej
zmluvy zo dna 4.9.2007, vratane jej 4 dodatkov. Dodatkom €. 4 k predmetnej zmluve
bola dna 2.1.2011 dohodnuta mesacna odmena za pracu vo vySke 183,- € s DPH.
VyS&Sie uvedené servisné prace boli v roku 2012 zabezpelené po uzatvoreni zmluvy
zo dna 2.1.2012 na dobu urcitd s dohodnutou cenou prac 180,- €/mesacne.
Kontrolou uc¢tovnych dokladov /fa €. 2011069, 06412, 22212 a i./ neboli zistené
nedostatky, prace boli fakturované v zmysle zmluvne dojednanej ceny.

Preverenim dokladov, preukazujucich Cerpanie vydavkov na ostatné tovary
a sluzby /pol. 637/ bolo zistené, ze pre rok 2011 bol rozpoc€et uvedenych vydavkov
schvaleny v objeme 62.024,- € a &erpany bol vo vyske 63.363,15 €. Cerpanie podla
stredisk bolo nasledovné : ZS vo vyske 49.454,19 €, MS Cadrova vo vyske 501,82 €,
MS Na Revine vo vyske 3.626,72 €, SJ Na Revine vo vyske 1.268,84 €, SJ Cadrova
vo vyske 6.894,17 € a SKD vo vyske 1.617,41 €.

Pre rok 2012 boli predmetné vydavky schvalené v objeme 58.248,- €
a Cerpané boli vo vySke 55.548,66 €, z toho 2.000,- € bolo v ramci havarii Cerpanych
na vypracovanie projektu hydraulického vyregulovania UK v objektoch Skoly /fa
€. 8/12/. Podla jednotlivych stredisk bolo Cerpanie vydavkov na ostatné tovary
a sluzby nasledovné : ZS vo vyske 42.419,95 € MS Na Revine vo vyske
2.982,92 €, MS Cadrova vo vyske 1.371,43 €, SJ Na Revine vo vyske 1.323,60 €,
SJ Cadrova vo vyske 6.081,98 € a SKD vo vyske 1.368,78 €.

V ramci sluzieb boli zabezpelené rdzne Skolenia, sluzby pre vypoctovu
techniku, revizie, advokatske sluzby, odvoz a likvidacia odpadu a iné sluzby. Bol
zisteny nedostatok v suvislosti so zaradenim podla EK za deratizaéné prace, ktoré
boli zaradené na pol. 635006 - rutinna a Standardna udrzba budov a nie na pol.
637004 - vSeobecné sluzby /fa €. 282011, 342012, 812012/.

V suvislosti s Cerpanim vydavkov v oblasti sluZieb bol prevereny aj postup pri
uzatvarani dohéd o pracach mimo pracovného pomeru v sulade s ustanoveniami



zakona €. 311/2001 Z.z. v zneni n.p. /Zakonnik prace/ a vyplacanie odmien za

dohodnutu pracovnu ulohu, kde bolo zistené nasledovné :

V r. 2011 predstavovalo Cerpanie vydavkov na odmeny za prace mimo
pracovného pomeru /pol. 637027/ Ciastku 18.065,74 € a v roku 2012 to bolo vo vyske
16.119,54 €.

Kontrolnej skupine bolo predlozenych 30 dohéd o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru uzatvorenych v roku 2011 a 25 predmetnych dohéd
uzatvorenych v roku 2012. Na zaklade dohdéd o vykonani prace /DoVP/ bola
zabezpecCena prevazne kruzkova cinnost’ /FJ, AJ, NJ, pocitaCovy kruzok, kruzok SJ
a i./, peCenie a varenie a i. ¢innost. Bolo preukazané, Ze kontrolovany subjekt konal
v rozpore s § 226 ods. 2 tym, Ze v DoVP nebola vymedzena :

- pracovna Uloha - OCZ - osobné &islo zamestnanca : 83194/11, 90202/12,

- dohodnuta odmena za jej vykonanie - OCZ 83194/11, 8602/11 ,0223/12,

- DoVP neboli uzatvorené najneskér deri pred dfiom zadatia vykonu prace - OCZ
8602/11, 90198/11, 90191/11, 90127/12, 90212/12, 90218/12 a i.,

- DoVP neboli v dvoch pripadoch podpisané zamestnancom - OCZ 90198/11,
90191/11.

Dohody o pracovnej &innosti /DoPC/ boli uzatvorené na vykon prace ako
pomocna sila v SJ, administrativne prace, upratovanie a i. &innost.

Kontrolou uzatvorenych predmetnych dohéd bolo zistené, Ze :

- v pripade DoPC - OCZ 90205/12 kontrolovany subjekt konal v rozpore s § 228a,
ods. 2 tym, Ze na dohodnuty druh prace nebola vymedzena doba, na ktoru sa
dohoda uzatvarala,

- v roku 2011 a 2012 bolo zabezpe&ené pranie pradla v MSR fyzickou osobou, ktorej

bolo podfa mzdovych listov a vyplatnych listin vyplatena odmena vo vyske 150,- €

v mesiacoch 3,6,9,12/rok. Bolo zistené, Ze na uvedené obdobie, t.j. pre rok 2011

a 2012 nebola s vykonavatelom predmetnej &innosti uzatvorena DoPC, i ked

v evidencii dohdd r. 2012 dohoda na predmetnu cCinnost bola zavedena. Podla

vyjadrenia zamestnankyne poverenej agendou PaM, predmetna cinnost' bola v roku

2011, 2012 a v roku 2013 je vykonavana na zaklade DoVP uzatvorenej v roku 2010.

Podla § 224, ods.2, pism. d/, ZP je zamestnavatel povinny viest evidenciu
uzatvorenych dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru v poradi,
v akom boli uzatvorené. Kontrolou vysSie uvedeného bolo zistené, Ze vedenie
predmetnej evidencie za sledované obdobie nebolo na pozadovanej urovni, nakofko
evidencia bola neuplna a nepresna z uvedenych doévodov :

- DoVP - OCZ 87980/11 - nebola zavedena v predpisanej evidencii,

- DoVP - OCZ 90202/11 - duplicitne zaevidovana v roku 2011,

- DoVP - OCZ 90202/11, 90204/11, 90223/12,90212/12 a i. boli v predpisanej
evidencie zavedené ako dohody o pracovnej €innosti,

- DoPC - OCZ 16578/11, 90102/11,90217/11 boli vedené v evidencii roku 2011 aj
roku 2012.

Podfa § 224, ods.2, pism. e/, ZP je zamestnavatel povinny viest evidenciu
pracovného €asu zamestnancov, vykonavajucich pracu na zaklade dohéd o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru. Preverenim bolo preukazaneé, ze
kontrolovana organizacia v prevaznej miere nepostupovala v sulade s vySSie
uvedenym znenim ZP /DoPC - OCZ : 90154/11, 90105/11,90205/12 a i./.

V  kontrolovanej organizacii je vedenie uctovnictva zabezpecCené
dodavatelskym spdsobom na zaklade uzatvorenej dohody o vykonani prace
z 15.12.2002 vratene jej dodatkov. V predmetnej DoVP boli dohodnuté prace
suvisiace s uctovnictvom. Mesa¢na odmena za dohodnutu pracu bola dohodnuta



dodatkom k uvedenej DoVP, vzdy na obdobie 1 roka. Dodatkom €. 13 k DoVP bola
dohodnuta zmena bodu lll. - okruh dohodnutych prac. V suvislosti s preverovanym
obdobim, bola dodatkom ¢. 14 k DoVP dohodnuta aj jednorazova odmena za
spracovanie uctovnej uzavierky za r. 2011 vo vyske 720,- € a za rok 2012 vo vysSke
770,- €. Kontrolna skupina odporu¢a predmetnu DoVP uzatvarat v plnom rozsahu,
vratane pracovnej naplne kazdorocne.

Dalej bolo zistené, Ze kontrolovany subjekt uzatvorii s p. ekonémkou
organizacie v sledovanom obdobi aj dohodu o pracovnej €innosti, a to od 1.1.2011
do 31.12.2011 s dojednanou odmenou 160,- € a od 1.1.2012 do 31.12.2012
s dojednanou odmenou 210,- €. Dojednanym druhom prace boli administrativne
prace, spojené s agendou organizacie, zverejiovanie udajov, inventarizacia majetku
a iné prace, nesuvisiace s uctovnictvom. Kontrolou mzdovych listov a vyplatnych
listin bolo zistené, Ze v mesiaci Xl1/2011 bola vyplatena odmena za vykonanu pracu
v rozpore s vySSie dohodnutou odmenou, t.j. navySenie o 200,- €. Podla vyjadrenia
zamestnankyne PaM, zvySena odmena bola vyplatena na prikaz byvalého riaditela
Skoly, t.j., bez pisomného dokladu.

Na zaklade vySSie popisanych nedostatkov kontrolna skupina, pri prerokovani
protokolu z kontroly, navrhla riaditelke organizacie prijat napravné opatrenie na
odstranenie zistenych nedostatkov, ktoré bude zapracované do spravy z kontroly pre
MZ MC B-NM.

V suvislosti so zabezpeCenim sluzieb ma preverovany subjekt uzatvorené aj
dodavatelské zmluvy platné pre hodnotené obdobie. Kontrolou predmetnych zmluv
a ich plnenia bolo zistené nasledovné :

Zmluva o prevadzke plynovej kotolne zo 4.4.2008 vratane 3 dodatkov
k zmluve. Cena za prace bola dohodnuta vo vyske 182,57 € /mesacny pausall.
Kontrolou fakturacie za uvedenld d&innost /ffa ¢. 2011068, 2011171,2011192/
neboli zistené nezrovnalosti. Dodatkom €. 3 k predmetnej zmluve bol zmluvny vztah
v zmysle &l. VII. bod 4/ ukon€eny dohodou k 30.6.2011. Obsluha plynovej kotolne
bola do 31.12.2012 zabezpeena zamestnancom, s ktorym bola uzatvorena dohoda
o vykonani prace. Od 1.1.2013 je vykonavanie servisu a opravy plynovej kotolne
zabezpecCené zhotovitefom na zaklade uzatvorenej ZoD ¢. 081/2012 na dobu
neurcitu.

Zmluva o vykonavani pravidelnych cinnosti v oblasti PO a BOZP zo dna
2.2.2009. Cena bola dojednana dohodou zmluvnych stran vo vyske
66,50 €/StvrtroCny pausal. Bolo zistené, Ze cena za predmetné sluzby bola
uhradzana v Stvrtro€nych intervaloch na zaklade faktury dodavatela v zmluvne
dojednanej cene /fa ¢. 2011149, 2011501,2012080/.

Zmluva o dielo, ktorej predmetom je vykonavanie deratizaCnych prac 2 krat
roéne v priestoroch ZS s MS, uzatvorena diia 15.2.2011 na dobu neurgitl. Cena bola
dohodnuta na 66,- € v jednom polroku. Kontrolou uétovnych dokladov neboli zistené
nedostatky. V pripade nejasnosti fa €. 282011 vo vySke 99,- € boli podfa vyjadrenia
veducej SJ dodané nadoby na pripravky pre $kodcov v sume 33,- €.

Kontrolou dodrziavania postupu pri verejnom obstaravani tovarov, sluzieb
a prac v sulade so zakonom ¢&. 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni n.p.
a v sulade s internou smernicou k citovanému zakonu metédou zadavania zakazky
s nizkou hodnotou neboli zistené nedostatky.



Preverenim dodrziavania povinnosti, vyplyvajucej zo zakona o slobodnom
pristupe k informaciam, vykonané nad ramec programu kontroly, bolo zistené
nasledovné :

V zmysle § 2, zakona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam
a o zmene a doplneni niektorych zakonov, v zneni zakona €. 546/2010 Z.z., ktorym
sa dopina Obciansky zakonnik v zneni n.p. a ktorym sa menia a dopifaju niektoré
zakony, je kontrolovana organizacia od 1.1.2011 povinna zverejnovat zmluvy,
objednavky tovarov a sluzieb a faktury na tovary a sluzby na svojom webovom sidle.
Zverejiiovanie zmluv sa dotyka vSetkych zmluv podpisanych po 1. januari 2011
vratane ich dodatkov, ako aj dodatkov uzavretych po 1. januari 2011, ktorymi sa
menia alebo dopifiaju zmluvy uzavreté do 31.12.2010. V zmysle § 5a, ods. 1, zakona
€. 211/2000 Z.z. sa jedna o zmluvy, ktoré sa uzatvaraju a ktoré obsahuju informaciu
ziskanu za verejné prostriedky alebo sa tykaju pouzivania verejnych prostriedkov,
nakladania s majetkom organizacie a nakladania s finanénymi prostriedkami
Eurdpskej unie.

Nariadenie vlady SR ¢. 118/2011 Z.z., uc€inné od 1.5.2011 ustanovilo hodnotu
objednavok tovarov a sluzieb a faktur za tovary a sluzby, na ktoré sa nevztahuje
povinnost zverejfiovania. Podla uvedeného Nariadenia vlady SR, obec, VUC a nimi
zriadené rozpocCtové organizacie alebo prispevkové organizacie nezverejniuju
objednavky tovarov a sluzieb a faktury za tovary a sluzby, ktorych suhrnna hodnota
na jednej objednavke alebo na jednej fakture nepresahuje sumu 1.000,- € bez DPH.
S ucinnostou od 1.1.2012 bolo novelou zakona ¢€.211/2000 Z.z. zruSené nariadenie
vlady SR ¢&. 118/2011 Z.z., ktorym bola ustanovena hodnota objednavok tovarov
a sluzieb a faktur za tovary a sluzby, ktoré sa nezverejiovali. Ustanovenia
k uUpravam zakona sa vztahuju na povinne zverejiiovanu zmluvu uzavretu po
1.1.2012, na objednavku tovarov a sluzieb vyhotovenu po 1.1.2012 a na fakturu
doruc€enu alebo zaplatenu po 1.1.2012.

Bolo zistené, Ze kontrolovany subjekt ma vydanu internd smernicu k zakonu
0 zverejnovani s vymedzenim os6b, zodpovednych za zverejiovanie pozadovanych
dokumentov.

Preverenim splnenia si vySSie uvedenej povinnosti bolo zistené, Ze
kontrolovany subjekt predmetné zverejhiovanie zabezpecluje, t.j. na svojej webovej
stranke ma zverejnené uzavreté zmluvy, vyhotovené objednavky tovarov a sluzieb
a dorucené alebo zaplatené faktury po 1.januari 2011. Porovnanim nahodne
vybranych zverejnenych zaznamov so suvisiacimi dokladmi /kniha objednavok, kniha
doSlych faktur, zmluvy/ neboli zistené nedostatky. Z uvedeného vyplyva, Ze
kontrolovany subjekt postupoval pri predmetnom zverejnovani v sulade s prislusnou
pravnou normou a suvisiacimi predpismi, t.j. sp6sob a pravidla zverejiiovania boli
dodrzané.

Ostatné zistenie :

V suvislosti s Cerpanim socialneho fondu /SF/ v sulade so zakonom
C. 152/1994 Z.z. o socialnom fonde a doplneni zakona €. 286/1992 Zb. o daniach
a prijmoch v zneni n.p. bolo zistené, ze kontrolovany subjekt konal v rozpore
s citovanym zakonom tym, Ze finanné prostriedky zo SF pouzil v prospech
zamestnanca, s ktorym mal uzatvorenu DoVP. Z uvedeného zakona vyplyva, Ze
zamestnavatel tvori SF na zamestnancov, ktorych zamestnava na zaklade
uzatvorenej pracovnej zmluvy. Jednalo sa o relaxacny pobyt zamestnancov Skoly vo
Vyhniach v dnoch 12. - 14.10.2012 za ucasti 22 zamestnancov. Zo SF bola hradena



faktura €. 120403 vo vysSke 2.648,80 € za ubytovanie, stravovanie a relaxaéné sluzby
a cestovné sukromnymi vozidlami spolu v sume 218,90 €, hradené v hotovosti po
schvaleni a predlozeni cestovného prikazu. Naklady na 1 zamestnanca boli vo vySke
130,35 €. Pri prerokovani protokolu z kontroly ZSsMS Cadrova bola na uvedenu
skuto&nost upozornena novo menovana riaditelka ZSsMS Cadrova.

k bodu 3/

Skolsky klub deti zabezpeduje pre Ziakov, ktori si plnia povinnu $kolsku
dochadzku vychovu a vzdelavanie v ¢ase mimo vyucovania.

Skolsky poriadok $kolského klubu deti je zakladnou organizaénou a pracovno-
pravnhou normou kontrolovanej organizacie. Je vypracovany na zaklade zakona
&.243/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani, vyhlasky MS SR &.306/2009 Z.z. a dalSich
platnych predpisov. Skolsky klub deti je suéastou &Skoly a plni ulohy
v mimovyudovacom &ase. SKD riadi priamo riaditel $koly. Kontrolou jednotlivych
ustanoveni Skolského poriadku SKD organizacie neboli zistené nedostatky. Je
zamerany na riadenie a organizaciu, prevadzku, zaradovanie Ziakov, vychovno-
vzdelavaciu cinnost, dochadzku ziakov, starostlivost o zdravie a bezpecnost
a prispevok na Uhradu za pobyt deti v SKD. Praca vychovavatelov SKD vychadza
z pedagogicko-organizacnych pokynov pre Skoly a Skolské zariadenia a z planu
Skoly.

SKD priemerne navstevovalo 76 Ziakov v $kolskom roku 2010/2011 a 95
Ziakov v Skolskom roku 2011/2012, ktori sa navySe mohli zuCastriovat prace
v 14 zaujmovych kruzkoch podfa vlastného vyberu deti.

SKD je financovany z originalnych kompetencii od zriadovatela, vysku dotacie
urCuje VZN €. 4/2008. Deti platia mesacne na Ciastocnu uhradu nakladov klubu
sumu, ktoru ur€uje zriadovatel, ¢o bolo v roku 2011 — 12,- € a v roku 2012 to bolo
13,- € na mesiac. Kontrolou uhrad za pobyt deti v SKD neboli zistené nedostatky.
Prispevky sa realizuju postovou poukazkou, resp. bankovym prevodom. Prispevky sa
hradia nezavisle od ¢asu a poctu dni, ktoré ziak stravi v SKD, a to do 15. diia daného
mesiaca.

Organizacia sleduje i vydaje samostatne za SKD. Jedna sa o mzdy, poistenie,
energie, vSeobecny material a sluzby, pridel do socialneho fondu, odmeny na
zaklade dohdéd o vykonani prace, nemocenské davky. Kontrolou vybranych
nakladovych poloZiek neboli zistené nedostatky. Nakladové poloZzky su zdokladované
v sulade s internou smernicou pre vedenie uctovnictva.

Kontrolna skupina kons$tatuje, Ze zabezpeclenie Skolského klubu deti je na
zodpovedajucej urovni.

V zmysle zakona €.222/1996 Z.z. v zneni Vyhlasky €.121/1994 Z.z. a v zneni
Vyhladky ¢.107/1996 Z.z. o zriadovani Cinnosti a prevadzke zariadenia Skolského
stravovania, vydal riaditel $koly ZSsMS Cadrova vnutornd smernicu o prevadzke
a Cinnosti Skolského stravovania, a to Prevadzkovy poriadok zariadenia Skolského
stravovania, Prevadzkovy poriadok S$kolského stravovania - vydajiia stravy MS
Cadrova, ako i Zasady poskytovania stravovania zamestnancom. PredloZeny
prevadzkovy poriadok spifia poziadavky, kladené na $kolské stravovacie zariadenie,
Co je vsulade s § 13 m ods. 5, pism. h) zakona €. 514/2001 Z. z., ktorym sa meni
a dopifia zakon NR SR &. 272/1994 Z. z. o ochrane zdravia ludi v zneni neskorsich
predpisov. Organizacia ma taktiez zriadenu stravovaciu komisiu, ktora zasada



najmenej raz za dva mesiace. Zo zasadnuti su vypracované zapisy ulozené
u veducej SJ. Kontrolou prevadzkového poriadku $kolského stravovania bolo zistené,
Ze obsahuje vSetky nalezitosti, suvisiace s prevadzkou kuchyne i Skolskej jedalne,
ako i vydaja stravy. VSetky zamestnankyne zariadenia maju platné zdravotné
preukazy. Skolska vydajia pri MS Cadrova je stravovacie zariadenie uzatvoreného
typu a su v nom poskytované sluzby formou vydaja desiat, obedov, olovrantov pre
deti a pedagogickych zamestnancov MS. Prevadzka bola schvalena rozhodnutim
organu zdravia. Za prevoz stravy v termonadobach je zodpovedna zamestnankynia,
ktora stravu vo vydajni porcuje. V sulade s § 152 zakona ¢€.311/2001 Z.z. organizacia
poskytuje i stravovanie zamestnancom formou teplého hlavného jedla v zariadeni,
pricom zamestnavatel na stravovanie zamestnancov prispieva v sulade s § 152,
ods.3 Zakonnika prace 55% z ceny jedla, a to zo socialneho fondu podfa Kolektivnej
dohody. Materska Skola Na Revine zabezpecCuje stravovanie samostatne, ma
zriadenu Skolsku kuchyriu.

Vzhladom na dal$i rast cien potravin vydalo MS SR k 1.9.2011 nové finanéné
pasma nakladov na nakup potravin na jedno jedlo, podlfa vekovych kategérii
stravnikov. ZSsMS Cadrova je zaradena do 3. a 5. finanéného pasma. Z uvedeného
dbévodu bol vypracovany dodatok k vnutornej smernici - Prevadzkovy poriadok
zariadenia Skolského stravovania - uplatnenie zakona €. 222/1996 Z. z. v praxi.

V zmysle uvedeného a vS8eobecne zavazného nariadenia mestskej Casti
Bratislava - Nové Mesto €. 4/2008 sa od 1. septembra 2011 meni ¢lanok vnutorne;j
smernice - vy$ka stravného v $kolskom stravovacom zariadeni ZSsMS Céadrova :

ZS Cadrova MS Cadrova MS Na Revine
obed

l. stupen 1,01 € desiata 0,32 € desiata 0,32 €
. stupen 1,09 € obed 0,76 € obed 0,76 €
3. finanéné pasmo 5. finanéné pasmo 5. finanéné pasmo.

Stravna jednotka pre dospelych vrokoch 2011 a 2012 na Cadrovej 23
a Na Revine 14 bola nezmenena, avSak v roku 2012 do celkovej sumy bol dany
prispevok zo socialneho fondu.
Dospeli - rok 2011
Cadrova 23 - 1,19 € v 3. financnom pasme
Na Revine 14 - 1,33 € v 5. finanénom pasme
rok 2012
Céadrova 23 - 0,99 € + SF 0,20 € = 1,19 € v 3. finan€nom pasme
Na Revine 14 - 1,13 € + SF 0,20 € = 1,33 € v 5. finanCnom pasme.

Na ZS Cadrova je zavedeny &ipovy odber stravy. Ziakom su v priebehu
mesiaca september vydaneé Cipove kluce, ktoré su urcené na odber stravy. V pripade
straty Cipoveého kluca si stravnik zakupi novy Cipovy klu€¢ u veducej SJ. (2 €).

Platba za stravné sa uhradza mesacne vopred do 20. dfia v mesiaci. Seky na
platby stravného su vydavané do jednotlivych tried po prvom dni bezného mesiaca.
Pri nahodnom vybere platobnych Sekov za platby stravného neboli zistené
nedostatky.

Vyroba jedal sa zabezpecCuje na zaklade vopred zostaveného jedalneho listka,
ktory sa musi riadit MSN - materialno spotrebnymi normami a HACCP - hygienickymi



normami pre kuchyne, finanCnymi limitmi, odporuanymi vyzZivovymi davkami
potravin. V jedalnom listku je uvedeny druh denného jedla a hmotnost hotovej
porcie. Skolska jedalen a vydajfia stravy ma vypracovany pracovny poriadok, ktory je
odsuhlaseny hygienikom a su v nom uvedené poziadavky HACCP. Jedalne listky
pripravuje veduca jedalne raz za tyzden. Stravny list sa pripravuje denne najneskér
do 9. hodiny podla noriem pre $kolské stravovanie. Na konci mesiaca veduca SJ
vykona uzavierku.

Kontrolou uzavierok boli preverené doklady, ktoré s nimi suvisia, t..
rekapitulacie prijemok, rekapitulacie vydajok, Cerpanie financného limitu, stav zasob,
vykaz o pocte stravnikov a vydanych jedal za mesiac a rekapitulacie vykazu
stravovanych oséb. Neboli zistené nedostatky. Z kontrolovanych podkladovych
materidlov vyplynula skutoénost odobratej stravy v roku 2011 v MS, ZS a dospeli
z Cadrovej 23 spolu 55.466 ks a Na Revine 14 spolu 32.757 ks, t. j. spolu vydana
strava 88.223 ks. Neddslednym trvanim na uhrade, pripadne predloZeni uhradenych
zlozeniek najma za mesiac december vznikol uctovny rozdiel, ktory bol likvidovany
do uctovnej zavierky roka 2011. Uz vroku 2012 vyber platieb najma prijatymi
konkrétnymi opatreniam novej riaditefky Skoly sa podstatne zlepSil k samotnému
zaveru kalendarneho roka. Prijaté opatrenia tvoria predpoklad vyberu za stravu bez
neadekvatneho rozdielu ku koncu kalendarneho roka a tym naplnenia useku financii.

Kontrolou zasobovania tovarov do Skolskej kuchyne bolo zistené, Zze na
zasobovanie podla jednotlivych druhov tovarov su vybrani dodavatelia prieskumovou
formou na zaklade ponukovych listov. Na jeden druh tovaru, napr. suché potraviny,
zelenina a ovocie, mrazené vyrobky a pod. su najmenej traja dodavatelia. Hlavné
poziadavky na dodavatela su spinenie poziadavky HACCP, kvalita tovaru, pruznost
rozvozu a cena tovaru. S vybranymi dodavatelmi su podpisané riaditelom
organizacie zmluvy.

Denne je vykonavany odpis zo skladovych kariet, ktoré su nahodené
v pocitaci. Fakturacia za dodanie tovaru sa vykonava bud priamo pri kazdej dodavke,
pripadne dekadne v danom mesiaci. K fakture je dolozena objednavka, dodaci list,
prilemka, ktoré su opatrené peciatkou a podpisom zodpovednej veducej Skolskej
jedalne. Dalej su preverované v sulade s vnutornou smernicou, vypracovanou podla
zakona €. 502/2001 Z.z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite. Na konci mesiaca
je vykonana uzavierka, ktora najneskér do piateho v mesiaci sa odovzda ekonémke
Skoly. Uzavierka pozostava z rekapitulacie prijemiek, rekapitulacie vydajok, Cerpania
finanéného limitu, stavu zasob, vykazu o poclte stravnikov a vydanych jedal za
mesiac, vykazu stravovanych oséb - rekapitulacia. Kontrolou fakturacie neboli zistené
nedostatky.

Kontrolna skupina konstatuje, Ze zabezpe&enie SKD, prevadzkovania $kolskej
kuchyne, Skolskej jedalne a vydajne stravy, ako ievidencia, fakturacia a uctovné
vedenie je na zodpovedajucej urovni.

Zaver:

Vykonanou kontrolou ZSsMS Cadrova 23, zameranou na preverenie
hospodarenia organizacie za roky 2011 a 2012 so zameranim na prijmovu
a vydavkovu Cast rozpoctu, ako aj preverenie aktualizacie vnutornych noriem
v zmysle platnych pravnych predpisov aich dodrziavanie, boli zistené nedostatky,
ktoré su popisané v predkladanej sprave. Z predmetnej kontroly bol vypracovany



protokol. K zistenym nedostatkom sa vyjadrila riaditeflka organizacie a jej vyjadrenia
boli zapracované do predkladanej spravy a bol spracovany navrh napravnych
opatreni, ktoré su premietnuté v navrhu uznesenia k predkladanej sprave. Zistené
nedostatky, ktoré mali charakter mensej zavaznosti, boli odstranované v priebehu
vykonu kontroly.

Kontrolna skupina zaverom hodnoti pristup poverenych zamestnancov
kontrolovaného useku Kk plneniu si svojich pracovnych uloh ako zodpovedny a na
pozZadovanej urovni.

Uznesenie zo 6. mimoriadne zvolaného zasadnutia MZ MC B-NM konaného diia
23.augusta 2013

6MMZ/04 Miestne zastupitel’stvo
A.schvaluje
Spravu z kontroly hospodarenia rozpoctovej organizacie Zakladna skola s materskou
Skolou Céadrova 23
B. uklada
Dodrziavat ustanovenia zakona ¢.311/2001 Z.z. v zneni neskorSich predpisov
(Zakonnik prace) pri uzatvarani pracovno-pravnych vztahov s pracovnikmi
organizacie
Zodpovedna: riaditel’ka organizicie
Termin : ihned’

- bez pripomienok Hlasovanie : za : 14
proti: 0
zdrzalisa: O



