MESTSKA CAST BRATISLAVA-NOVE MESTO
Miestny Urad mestskej ¢asti Bratislava Nové Mesto, Junécka ul. ¢. 1, 832 91 Bratislava
Oddelenie socialnych sluzieb

PREVADZKOVY PORIADOK DENNEHO CENTRA

v zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluZzbdcha o zmene a doplneni zédkona

v

¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich
predpisov v Mestskej ¢asti Bratislava—Nové Mesto.



Clanok 1
Identifikaéné udaje

Poskytovatel’: Mestska ¢ast’ Bratislava—Nové Mesto

V zastUpeni: Mgr. Rudolf K u sy, starosta MC BNM

Sidlo: Junacka ul. ¢. 1, 832 91 Bratislava

ICO: 00 603 317

Zariadenie: Denné centrum Jeséniova ul. ¢. 49, 831 01 Bratislava
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Druh zariadenia

Druh: podporna socialna sluzba

Néazov socialnej sluzby: Denné centrum

Forma socialnej sluzby: ambulantna socialna sluzba

Ciel'ova skupina:

a) fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek,

b)  fyzické osoby s tazkym zdravotnym postihnutim,

c) fyzické osoby s nepriaznivym zdravotnym stavom,

d) stari rodicia s vnicatami

Poskytované sluzby:

a)  socialne poradenstvo

b)  zabezpecovanie zaujmovych ¢innosti

c) zabezpecenie spolocenskych, kultdrnych a inych aktivit pre ¢lenov denného centra
Ciel'ova skupina mbZe navstevovat' denné centrum kazdy pracovny den. ReZzim dna
je organizovany hlavne na popoludnajSie stretnutia, v ¢ase od 13.00 hod. do 17.00 hod.
Né&vstevnici denného centra sa zdrZiavaju v priestoroch, ktoré si urcené pre travenie
volného ¢asu asu povinni dodrziavat' bezpec¢nost’ a ochranu zdravia a reSpektovat
pokyny organiza¢no-administrativneho pracovnika denného centra

Clanok 3
Definicia zakladnych pojmov

Socialna sluzba je odborné ¢innost’, obsluzna ¢innost’ alebo d’alSia ¢innost’ alebo stbor
¢innosti, ktoré si zamerané na ¢innosti uvedené v § 2zakona ¢. 448/2008 Z. z..
Ambulantna socialna sluzba sa poskytuje fyzickej osobe, ktora dochadza, je sprevadzana
alebo dopravovana do miesta poskytovania socialnej sluzby.

Prijimatel’ socialnej sluzby je fyzickd osoba, ktorej sa za podmienok ustanovenych
zakonom ¢. 448/2008 Z. z. tato sluzba poskytuje.

Clanok 4
Zameranie denného centra

Hlavnym poslanim denného centra je podnecovat’ aktivitu cielovej skupiny, zaclenovat
ich do Zivota spoloc¢nosti a tak ich zbavovat’ pocitu osamelosti, uspokojovat’ ich kulttrne
a spolocenské potreby a podporovat’ ich osobné zaujmy a zalruby.

Poslanim denného centra je taktieZz realizovat’

- podujatia, prednasky, Skolenia smerom k prijimatel'om socialnej sluzby a verejnosti,
- zaujmovu, spoloc¢enskd, kulturnu a kreativnu ¢innost’ a iné aktivity.

Poskytovat’ niektoré zo spolocenskych, kultdrnych a inych aktivit pre ciel'ova skupinu.
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centra (zajazdy, vychadzky, tane¢né zabavy, navstevy divadelnych a filmovych
predstaveni. Spolo¢enské posedenia, stretnutia a besedy s obcerstvenim. Prednasky
k aktualnym problémom, diskusné stretnutia a vystipenia. Obgerstvenia a pohostenia
pri rdznych prileZitostiach. Podavanie teplych napojov a pod.). Cinnosti a aktivity s(
organizované a zabezpecované v spolupraci a spolufinancovanim s Miestnym uradom
mestskej ¢asti Bratislava—Nové Mesto, Junécka 1.

V dennom centre je mozné v spolupraci s odbornymi zamestnancami Miestneho Gradu
mestskej casti Bratislava-Nové Mesto organizovat’ poradenské sluzby o socidlnych,
bytovych a majetkovych problémoch.

Clanok 5
Druh a priestorové usporiadanie zariadenia

Denné centrum sa nachddza na ul. Jeséniova 49, Bratislava. Vstupna ¢ast’ do denného
centra je na Urovni chodnika. Denné centrum tvoria:

dve spolo¢enské miestnosti pre cca 15 az 45 fyzickych oséb, kancelaria, ktora je
vybavena zariadenim pre dany druh ¢innosti (stoly, stolicky, atd’.)

kuchynka, ktora je vyuZivana na varenie kavy a ¢aju,

2 WC s privodom teplej a studenej tectcej vody,

sklad na uskladnenie ¢istiacich a sanitagnych prostriedkov. Cast’ je uloZena samostatnej
uzamykatel’nej skrini,

vylevka.

Vybavenie denného centra zodpoveda materialovym aj hygienickym poziadavkam.

Clanok 6
Hospodarenie

Prijimatel’'om socialnej sluzby je socialna sluzba poskytovana bezodplatne.

Denné centrum je financované:

a) z rozpoétu mestskej €asti z kapitoly socialneho zabezpeéenia,

b) z ¢lenskych prispevkov a vecnych darov.

a) z rozpoctu miestneho Uradu mestskej casti Bratislava-Nové Mesto z kapitoly
socialneho zabezpecenia su vyélenené financné prostriedky, z ktorych sa uhradzaju
najma:

a.1. naklady spojené s prevadzkou a Udrzbou denného centra a nagjmom,

a.2. tarifné platy s odvodmi, osobné priplatky, odmeny za vedenie denného centra
pre organizacno-administrativnych pracovnikov a ostatnych  pracovnikov,
nahrady vydavkov za stravovanie a iné vydavky,

a.3. ndklady na nakup materidlu a pomocok potrebného pre c¢innost a aktivity
denného centra,

a.4. néklady na tla¢ a casopisy, postovné, telekomunikaéné sluzby,

a.5. ndklady spojené s pouzivanim pracovnych, pohybovo-rehabilitacnych
a telekomunikac¢nych pomaocok,

a.6. ndklady spojené s organizovanim kultdrnych, spoloc¢enskych, Sportovych,
poradenskych, vzdelavacich a rekrea¢nych akcii pre ¢lenov denného centra,

a.7. prepravu anajom dopravnych prostriedkov spojenych s organizovanim
a realizaciou zajazdov, rekredcie a ubytovania pre ¢lenov denného centra,

a.8. iné vydavky, ktoré savisia s podpornou ¢innost'ou, poradenstvom a zékladnou
pohybovou rehabilitaciou pre ciel'ovl skupinu.
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Finan¢né prostriedky pre ¢lenov denného centra a pozvanych hosti na obcerstvenie
a pohostenie v priestoroch denného centra sa vynakladaju z rozpoétu miestneho Gradu
mestskej ¢asti Bratislava-Nové Mesto nasledovne:

0  pri prilezitosti vyro¢nej /hodnotiacej/ ¢lenskej schdodze maximélne 2,00 €

na osobu,

o pri inych spolo¢enskych prileZitostiach (napr.. MDZ, deii matiek, oktober-

mesiac Gcty k starSim a pod.) maximélne 2,00 € na osobu za kazdld akciu

samostatne.

Poskytnutie obcerstvenia a pohostenia je potrebné preukdzat' pri vyd¢tovani pouZzitia
rozpoctovanych prostriedkov z kapitoly socialneho zabezpecéenia, vo forme G¢tovného
dokladu (faktara, pokladni¢ny blok a pod.) a priloZenej prezenénej listiny U¢astnikov
akcie. Prekroc¢enie vydavkov, alebo iné vyuzitie finan¢nych prostriedkov je povolené
iba s pisomnym sthlasom starostu mestskej casti Bratislava-Nove Mesto.
Rozpoctované prostriedky na uhradu cestovnych, prepravnych, ubytovacich a savisiacich
vydavkov spojenych s organizovanim a realizaciou zajazdov, rekredcie a ubytovania
v sume, ktora je schvalena v rozpocte vydavkov mestskej ¢asti Bratislava-Nove Mesto
na uvedeny uc¢el v prislusnom kalendarnom roku, sa méZu pouZit’ najviac 2 - krat ro¢ne
(pri pocte do 150 ¢lenov) a 3 - krét rocéne (nad 150 ¢lenov) za kazdé denné centrum
samostatne (iba pre ¢lenov denného centra). K vyuc¢tovaniu vydavkov na uvedeny Gcel
sa predlozi danovy doklad a prezencnd listina (castnikov zdjazdu, rekreacie
a ubytovania. Prekroc¢enie vydavkov, alebo iné vyuZitie finanénych prostriedkov je
povolené iba s pisomnym sthlasom starostu mestskej ¢asti Bratislava-Nové Mesto.
Preplacanie jednotlivych faktur, pokladni¢nych blokov a potvrdeni sa vykonéva
prostrednictvom prislusného oddelenia socialnych sluzieb cez pokladiu Miestneho
Uradu Bratislava Nové Mesto, alebo priamym prevodom.

b. z ¢lenskych prispevkov, ktoré slizia na krytie ¢asti ndkladov spojenych s ¢innostou

denného centra.

b.1. Kontrolu hospodarenia s dobrovolnymi financnymi prostriedkami (¢lenské
prispevky) venované clenmi ineclenmi zabezpecuje dvojélenna komisia,
poverend administrativno-organizaénym zamestnancom denného centra
v spolupraci s pracovnikom odd. socidlnych sluZzieb miestneho Gradu
Bratislava-Noveé Mesto.

b.2. Kontrola sa vykondva na zéklade dobrovolnosti, pravidelne 3 krat rocne,
v pripade potreby viac krat ro¢ne.

Priestory denného centra v pripade zaujmu mézu vyuzivat' pravnické aj fyzické osoby
za Uhradu, ktorej vyska je v stlade s § 9a ods. 9 pism. b zakona ¢. 138/1991 Zb., v zneni
neskorsich pravnych predpisov. Uhrada je prijmom rozpoétu Miestneho Gradu mestskej
Casti Bratislava—Nové Mesto.

Clanok 7
Podmienky prevadzky a zasady zdravia

Vo vietkych priestoroch denného centra plati zdkaz fajceniav zmysle zakona
¢. 377/2004 Z.z. o ochrane nefajciarovaozmene  doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorSich predpisov.

Kazdy prijimatel’ socialnej sluzby musi mat vhodnd obuv, odev, zdravotné pomdcky
a musi dodrziavat’ poriadok a domovy poriadok.

Zamestnanci sU povinni pouzivat’ predpisané ochranné pracovné pomdcky, dodrZiavat
bezpe¢nostne predpisy a domovy poriadok.

V zmysle platnych pravnych predpisov s v zariadeni zabezpecené protipoZiarne uniky
arozmiestnené hasiace pristroje. Pravidelne si vykonavané bezpec¢nostné
a protipoziarne Skolenia zamestnancov. Zariadenie je vybavené lekarni¢ckou prvej
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pomoci. Zodpovedny zamestnanec je povinny pravidelne kontrolovat’ jej stav a podla

potreby dopiiat’ jej obsah.

Spbsob odstranovania tuhého odpadu, frekvencia vyprazdinovania odpadovych nadob

a ich ¢istenie a dezinfekcia:

a) odpadkové koSe sa tyzdenne umyvaju a dezinfikuju, su umiestnené v kazdej
miestnosti a vyprdzdnuju sa denne. SU v nich odpadové vreckd, ktoré sa denne
vymienaju;

b) odpadové nadoby si umiestnené v prednej casti budovy aodvoz zabezpecuje
zmluvna spolo¢nost’ OLO podrla ¢. VZN 4/2016.

Poziadavky na pitna vodu, vetranie, osvetlenie, vykurovanie a kanalizaciu:

a) priestory denného centrd si napojené na verejnd vodovodnu siet samostatnou
pripojkou; voda je pravidelne kontrolovana dodavatel'om; tepla vody pre zariadenie
je zabezpecend centralnym systémom ohrevu,

b) vetranie je zabezpecené otvaratel'nymi oknami, na ktorych su Zallzie;

c) rozvod elektrickej energie a osvetlenie je v stlade s platnymi pravnymi predpismi;
v priestoroch denného centra su vykonavané pravidelné revizie vSetkych
elektrickych zariadeni a spotrebicov;

d) priestory denného centra st napojené na verenl kanalizaciu;

e) vykurovanie priestorov je zabezpecené centralne.

Clanok 8
Zavereéné ustanovenia

Prevadzkovy poriadok Denného centra, Jeséniova 49, Bratislava bol schvaleny
starostom Mestskej ¢asti Bratislava-Nove Mesto diiom jeho podpisu.

Dnom nadobudnutia G¢innosti  tohto Prevadzkového poriadku strdca G¢innost
prevadzkovy poriadok Denného centra zo dna 21. 03. 2017.

V Bratislave dia 18.10.2019

Schvalil: Mgr. Rudolf Kusy
Starosta MC BNM



Priloha ¢. 1
Hygienicky poriadok pre Denné centra

- DC Jeséniova
- DC Stromova
- DC Chemicka
- DC Sibirska

- DC Nobelova
- DC Vajnorska
- DC Sportova

Plan vykonévania ¢istenia

PriebeZne denné ¢istenie:
- pracovnych pléch, pracovnych pomdcok, naradia, riadu a elektrickych spotrebicov.

PriebeZné denné ¢istenie po skonéeni prace:

- pracovnych ploch, podlahovej plochy, priestorov prevadzky podla potreby,
dezinfekcia organickymi a anorganickymi zlG¢eninami s aktivnym chlérom -
Chloramin, Domestos, Savo, Ajax na podlahy. Z detergentnych prostriedkov
na umyvanie riadu sa pouziva Jar, Pur a d’alSie prostriedky podobného zloZenia. Pocas
pracovnej doby je zabezpeceny dostato¢ny zdroj horicej vody, ktora je urcena aj
na umyvanie a ¢istenie. Denné umyvanie a dezinfekcia stolov a hygienickych
zariadeni.

Tyzdenné upratovanie:
- umyvanie a ¢istenie dveri, ramov, stoliciek a d’alSieho zariadenia denného centra.

Stvrroéné upratovanie: (sanitaéné dni)
- prevadzka sa uzatvori a v8etci zamestnanci prevadzky vykonaju generalne upratovanie
a Udrzbu zariadenia tym, Ze poodtahuji technologické zariadenia, umyji okna
a dvere, svietidla avSetky vykurovacie telesd apriestory stym spojené.
O vykonavanej sanitacii, ochrannej dezinsekcii je vedend evidencia, za ktorQ
zodpoveda organiza¢no-administrativny pracovnik denného centra.

Roéné upratovanie: (podPa potreby)

- vymal'ovanie prevadzkovych priestorov raz za 2 roky, inak podrla potreby,

- vykonavanie drobnych stavebnych a technickych Uprav a naterov, ochrannej dezinsekcie
a deratizicie, vycistenie osvetlovacich telies (2x roc¢ne). Dezinsekcia a deratizacia
sa vykonava dodavatel’sky certifikovanou firmou,

- tri krat ro¢ne umyvanie okien v celom dennom centre.

Na upratovanie a umyvanie podlahovych krytin sa pouZije profesionalny vozik s dvomi
vedrami, Zmykacom, mopom s dvomi poduSkami z mikrovlakna, kefy, vedra, metly, handry
a pod.

Zodpovedny pracovnik: pracovnicka prijata na zaklade pracovno-pravneho vztahu s MU
BNM.



